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Uvod

v regiondlnim pojeti, jelikoz podporuje harmonicky rozvoj celého Spolecenstvi a pfispiva
k odstranovani rozdilii na urovni spolecensko-hospodaiského rozvoje. V ramci regionalni
spoluprace Evropské unie maji zvlaStni vyznam pieshranicni struktury - euroregiony, které
podporuji ¢innosti zaméfené na feSeni problémil charakteristickych pro piihrani¢ni oblasti,
k nimz mizeme piitadit: slaby vyvoj zplisobeny periferni polohou, nutnost rozsifeni mistni
infrastruktury s Sirokym rozsahem v prostoru, kazdodenni kyvadlovou dopravu obyvatelstva,
problémy odstraniovani obchodnich omezeni, problémy ochrany Zivotniho prostfedi ¢i nutnost
odstraniovani kulturnich bariér. Pieshrani¢ni spoluprdce v ramci euroregionti vede také
k zaniku hranic, které doneddvna rozd€lovaly jednotlivé zemé, a tvofeni ,,mostl” mezi
sousednimi staty, ¢imz tvofi dalsi etapu budovani integrované Evropyl. Diky tomu dochazi
nejen ke zménam stavajicich podminek v podobé oziveni zivota lokdlni a regionalni
spolecnosti, v materialni sféfe (v oblasti ekonomického rozvoje) i v nemateridlni sfére
(vyplyvajici ze zmény postoje k partnerovi, ktery byl kdysi nediivéfivy nebo nepratelsky)?.

Kli¢ovou roli v ptisobeni euroregionti hraji programy podpory Evropské unie, diky nimz je
mozna realizace riznych predsevzeti projektli preshrani¢niho charakteru. Na jedné strané maji
euroregiony moznost zadat o finan¢ni prostiedky v ramci téchto programi, na druhé strané -
samospravy, vladnich organt, vyzkumnych jednotek, vysokych skol, kulturnich instituci,
nadaci, sdruzeni, nestatnich neziskovych organizaci a dalSich instituci) snazicich
se ziskat penize spravované euroregionalnimi strukturami®.

Dobrym piikladem vedeni pfeshrani¢ni spoluprace v ramci euroregionalnich struktur jsou
mésta Jastrzebie-Zdroj, Karvina a Havitov v Euroregionu Slask Cieszynski-Tésinské Slezsko,
kter¢ uz mnoho let (od roku 1994) podnikaji spoleCna piedsevzeti souvisejici
s riznymi oblastmi Cinnosti. Tato spoluprace ma své kotfeny v polovin¢ devadesatych let
minulého stoleti, kdy byly mezi jednotlivymi samospravami podepsany bilateralni smlouvy®.
Zpocatku se vzajemné vztahy tii mést omezovaly jen na prileZitostné kontakty zastupct
mistni vlady, avSak ¢asem se proménily na rozsahlé aktivity a projekty, jichz se ucastnilo stale
vice subjekti®. Méfitelné vyhody, které tyto aktivity a projekty pfinesly doposud,
a dobré vzajemné vztahy partnert zpisobily, Ze jsme se rozhodli posilit spolupraci a ptipravit
program spolecnych ¢innosti.

Program partnerské spoluprace mést Jastrzebie-Zdrgj, Karvina a Havitov, je reakci na potieby
souvisejici s vytvorenim analyticko-planovaciho dokumentu, ktery by zohlednioval systémovy
ptistup k realizaci preshrani¢nich aktivit v letech 2014-2020 tfemi nejvetSimi Utvary tzemni
samospravy, nachazejicich se v Euroregionu Slask Cieszynski-T&$inské Slezsko.

1 M. Olszewski, Program Partnerskiej Wspdlpracy Gmin Jasienica-Petivald na lata 2007-2013, Stowarzyszenie
Rozwoju i Wspolpracy Regionalnej ,,0lza”, Cieszyn-Jasienica, 2008, s. 4.

2 M. Olszewski, The political problems of Polish-Czech cross-border co-operation in the Region Slgsk
Cieszynski (Cieszyn Silesia) [w:] red.: B. Wassenberg, J. Beck, Vivre et penser la coopération transfrontaliére
(Volume 4) : les régions frontaliéres sensibles, Franz Steiner Verlag, Stuttgart, s. 259.

® M.Olszewski, Rola Biura Stowarzyszenia Rozwoju i Wspélpracy Regionalnej ,,Olza” (polskiego partnera
umowy pod nazwg Euroregion Slgsk Cieszyhiski) w zarzqdzaniu Funduszem Mikroprojektow Programu
Operacyjnego Wspolpracy Transgranicznej Republika Czeska-Rzeczpospolita Polska 2007-2013, [w:] red.:
T. Marek, A. Szopa, Innowacyjne zarzqdzanie Organizacjami, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Krakow 2011, s. 76.

* Smlouva mezi mésty Jastrzebie-Zdroj a Karvina z 1. biezna roku 1995, smlouva mezi mésty Jastrzgbie-Zdréj
aHavifov z 6. bfezna roku 1995.

> Dohromady vice nez 100 organizaci ze t¥i spolupracujicich mést.



Zpracovani navazuje piimo na nasledujici dokumenty: Strategia Rozwoju Miasta Jastrzebie-
Zdr6j do 2015 roku; Program rozvoje meésta Karvind ,Karvina vSemi deseti” (2019);
Strategicky plan ekonomického rozvoje statutarniho mésta Karvina (2007 - Aktualizace zafi
2011); Strategie udrzitelného rozvoje mésta Havifova 2012-2020; Program partnerské
spoluprace meést Jastrzgbie-Zdr6j, Karvind a Havifov - pifedpoklady; Budouci uzemni
spoluprace v Euroregionu Slask Cieszynski - studium.

1 Kratka charakteristika mést Jastrzebie-Zdrdéj, Karvina a Havirov

1.1 Mésto Jastrzebie-Zdroj

Jastrzgbie-Zdroj je mésto lezici v jihozépadni Casti slezského vojvodstvi, jez ziskalo méstska
prava v roce 1963. Jeho rozloha &ini 85,33 km?® °. Mésto hrani&i s okresy: pszezyfiskym,
rybnickym, wodzistawskym, cieszynskym, okresem grodzkym Zory a také s Ceskou
republikou. Mésto Jastrzgbie-Zdrdj je vzdaleno zhruba 30-35 km od hlavnich masivii Beskyd
(Slaského, Matého a Moravskoslezskych)'.

Od 2. poloviny 19. stoleti fungovalo mésto Jastrzebie-Zdroj jako znamé evropské lazné.
V padesatych letech minulého stoleti byly na jeho izemi nalezeny zasoby cerného uhli, diky
c¢emuz vzniklo vedle 1azni primyslové méstské centrum. Hlavnim primyslovym odvétvim
Vv Jastrzebiu-Zdroju je tézba uhli®. Na uzemi mésta plsobi Jastrzegbska uhelna spole¢nost
(Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.) skladajici se z podniki: ,,Borynia-Zofiowka-Jastrzebie”,
»Budryk”, | Knurow-Szczyglowice”, ,,Pniowek” a Podniku pro zéasobovani materidlem
(Zaktadu Wsparcia Produkcji). Spolecnost je nejvétsim vyrobcem koksovatelného uhli
v Evropské unii.

Podle udaji Hlavniho statistického tfadu bydlelo v Jastrzgbiu-Zdroju ke dni 31. prosince roku
2017 89 590 osob’. Struktura obyvatelstva podle pohlavi ukazovala na pfevahu Zen - 51,16 %
obyvatel nad muzi - 48,84 %. V piedproduktivnim véku se nachazelo 15 409 osob,
v produktivnim véku se nachazelo 50 022 obyvatel, a v poproduktivnim véku se nachazelo
20 157 osob. Nejvétsi pocet obyvatel v Jastrzebiu-Zdroju byl zaznamenan v roce 1991
(104 594)*°, coz v porovnani s rokem 2017 ukazuje vyrazny klesajici trend. Ze statistickych
udaji za 2017 také vyplyva, Ze hrubd mira porodnosti byla 10 zZivé narozenych déti na 1 000
obyvatel; hruba mira umrtnosti byla 9,8 zemftelych na 1 000 obyvatel; hruba mira pfirozeného
ptirtstku byla 0,3 ptirozeného pfirtstku na 1 000 obyvatel a hrubd mira salda vnitinich
a vn&jich migraci byla -4,4 migra¢niho salda na 1 000 obyvatel ™.

Jastrzgbie-Zdroj je silnym hospodafskym centrem. Nachazeji se Katowicka specialni
ekonomicka zéna (Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna), Jastrzebsko-Zorska subzéna
a.s. (Podstrefa Jastrzebsko-Zorska S.A.). Cinnost podnikatelii ve mésté podporuji mimo jiné
Oddéleni strategie, rozvoje a podpory investori a Mistni informacni centrum (Gminne
Centrum Informacji).

® Jastrzebie-Zdréj, http://www.stat.gov.pl/vademecum/vademecum slaskie/portrety miast/miasto_ jastrzebie-
zdroj.pdf [datum precteni: 15.10.2013].

" Srategia Roawoju Miasta Jastrzebie-Zdréj do 2015 roku, Urzad Miasta w Jastrzebiu-Zdroju, Jastrzebie-Zdroj,
kvéten 2009, s. 7.

® Tamtéz, s. 8.

® Jastrzebie-Zdrdj, http://www.polskawliczbach.pl/Jastrzebie_Zdroj [datum pre&teni: 11.04.2019)].

19 Jastrzebie-Zdrdj, http://www.polskawliczbach.pl/Jastrzebie Zdroj [datum precteni: 11.04.2019)]

Y Jastrzebie-Zdroj, http://www.polskawliczbach.pl/Jastrzebie Zdroj [datum piecteni: 11.04.2019].


http://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_pszczy%C5%84ski
http://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_rybnicki
http://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_wodzis%C5%82awski
http://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_cieszy%C5%84ski
http://pl.wikipedia.org/wiki/%C5%BBory
http://pl.wikipedia.org/wiki/Beskid_%C5%9Al%C4%85ski
http://pl.wikipedia.org/wiki/Beskid_Ma%C5%82y

V roce 2017 bylo v Jastrzebiu-Zdroju celkem zaregistrovdno 5 836 subjektii narodniho
hospodarstvi, z toho 4 200 fyzickych osob vykonéavajicich hospodaiskou ¢innost. Ve stejném
roce bylo zaregistrovano 485 novych subjektii a 484 subjekti bylo zruseno. V prub¢hu let
2009-2017 nejvic (680) subjektt bylo evidovano v roce 2010, a nejméné (485) v roce 2017.
Ve stejném obdobi z registru narodniho hospodaistvi, byto odstranéno nejvice (755) subjekti
v roce 2009, nejmén¢ (440) subjekti bylo odhlaseno v roce 2010.

Podle udaju zregistru narodniho hospodafstvi je mezi subjekty s pravni subjektivitou
v Jastrzebie-Zdrdj nejvétsim poctem (535) jsou civilni spolecnosti. Pfi analyze registru
z hlediska poctu zaméstnancu lze konstatovat, ze nejvice (5 511) jsou mikropodniky, které
zameéstnavaji 0-9 zaméstnancii. 0,4 % (21) subjektd uvedlo jako svou ¢innost: zeméd¢lstvi,
lesnictvi, myslivosti a rybatstvi. 18,7 % (1 091) subjektt uvedlo svij druh ¢innosti pramysl
a stavebnictvi a 80,9 % (4 724) subjekti v rejstiiku je klasifikovano jako ostatni ¢innosti.
Mezi fyzickymi osobami podnikajicimi v Jastrzebie-Zdrdj uvadi jako svoji ¢innost
velkoobchod a maloobchod; opravy motorovych vozidel véetné motocykli (30,6 %)
a stavebnictvi (12,9 %),

V Jastrzebie-Zdrdj na 1 000 obyvatel pracuje 278 osob. Tato hodnota je srovnatelnd
s hodnotami pro Slaskie vojvodstvi a mnohem vice nez hodnota pro Polsko. 38,5 % vsech
zamé&stnanych osob jsou zeny a 61,5 % muzi. Nezaméstnanost registrovana v Jastrzgbie-Zdrgj
dosahla v roce 2017 5,3 % (7,2 % u zen a 3,6 % u muzt). Tato hodnota je srovnatelna s mirou
registrované nezaméstnanosti pro slezské vojvodstvi a mnohem niz§i nez mira registrované
nezaméstnanosti pro celé Polsko. V roce 2017, primérma hruba meési¢ni mzda
v Jastrzebie-Zdroj byla 6 609,12 PLN, coz odpovida 146,00 % primérné mésicni hrubé mzdy
v Polsku. Mezi pracujicimi obyvateli mésta Jastrzebie-Zdroj cestuje za praci do jinych mést
2,927 lidi a 13 384 pracujicich pfijizdi do zaméstnani z jinych obci- saldo ptijezd a odchodi
do prace je 10457. 6,4 % zaméstnanych obyvatel mésta Jastrzebie-Zdrd] pracuje
v zem&d¢lstvi (zemédélstvi, lesnictvi, myslivost a rybolov), 53,4 % v primyslu a stavebnictvi,
a 13,2 % v sektoru sluzeb (obchod, opravy vozidel, doprava, ubytovani a gastronomie,
informace a komunikace) a 5,1 % pracuje ve finan¢nim sektoru (finan¢ni a pojistovaci
¢innost, realitni ¢innost).

V mésté v roce 2017 pusobilo 23 matetskych Skol, 4 jesle a détské kluby, 3 celodenni
vychovné - vzdélavaci stfediska pro déti a mladez, 19 zakladnich Skol, 15 gymnéazii (obdoba
druhého stupné zékladni Skoly), 4 stfedni odborné uciliste, 7 gymndzii, 6 pramyslovych skol,
14 vysSich odbornych $kol a 23 Skol pro dospélélg. Pro seniory byla oteviena Univerzita
tietiho véku plisobici pii Slezské univerzits™.

Na tzemi Jastrzgbia-Zdroju funguji 2 statni nemocnice a nevetejné instituce zdravotni péce,
zahrnujici zakladni zdravotni péci, specializované poradenstvi, rehabilitatni péc¢i a dalsi
formy léGeni™.

Ve méste dale plisobi mnoho instituci a stfedisek nabizejicich rtiznorodé formy kulturnich
aktivit jako napf.: Méstské kulturni stfedisko (Miejski Osrodek Kultury), Méstskd vefejna
knihovna (Migska Biblioteka Publiczna) a rizné galerie. Mladezi jsou také uréené mistni
vetejné spoleCenské mistnosti. Ke sportovnim stfediskiim mizeme zatadit: Méstské sportovni
a rekreacni sttedisko (Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreacji), MeziSkolni sportovni stiedisko
(Miedzyszkolny Os$rodek Sportowy) a nekolik desitek sportovnich klubli organizujicich
mnoho sportovnich a rekreacnich akci. V Jastrzebiu-Zdroju se také nachazi tato sportovni

2 Jastrzebie-Zdréj, http://www.polskawliczbach.pl/Jastrzebie _Zdroj [datum predteni: 11.04.2019).
3 Jastrzebie-Zdroj, http://www.polskawliczbach.pl/Jastrzebie Zdroj [datum piecteni: 11.04.2019)].
¥ Strategia Rozwoju Miasta Jastrzebie-Zdréj do 2015 roku, op.cit., s. 12.

' Tamtéz.



zafizeni: kryty bazén ,,Laguna”, bazén, celoro¢ni kluzisté, halu ,,Omega”, M¢stsky stadion
a koupaliste ,,Zdro;”.

1.2 Mésto Karvina

Karvina je mésto nachéazejici se v Moravskoslezském kraji, 18 km na vychod od jeho sidla
(Ostrava); na severu hranici s Polskem®®. Jeho rozloha &ini 57,48 km® Mésto, které vzniklo
v roce 1268, se skladd z 9 mistnich casti: Karvind-FryS§tat, Karvina-Doly, Karvina-Lazné
Darkov, Karvina-Raj, Karvina-Staré M¢sto, Karvina-Nové M¢ésto, Karvina-Mizerov,
Karvina-Hranice, Karvina-Louky'". Diky historické poloze mé&sta na obchodni cesté z Uher
do Pobalti se Karvina stala dalezitym hospodaiskym a kulturnim centrem regionu. Mésto
se rozvijelo pfedevsim ve 2. pol. 18. stol. Rozvoj souvisel s nalezem ¢erného uhli na tomto
uzemi. Béhem desetileti byla Karvind povazovana za mésto s vysokou koncentraci tézby této
suroviny, avSak v poslednich letech vzrostl vyznam jinych ekonomickych odvétvi, mimo jiné
turistiky. Byla tu oteviena Obchodné podnikatelska fakulta Slezské univerzity v Opavé, diky
¢emu se Karvina stala i univerzitnim meéstem. AvSak mésto je znamé ve svéte diky ldznim
Darkov, kde jsou vyuZivany moderni metody lécby pohybového ustroji. Nyni je to silné
a dynamicky se rozvijejici centrum™®,

Podle udajti Ceského statistického ufadu v Ostravé &inil poéet obyvatel mésta Karvina ke dni
1. ledna 2017 54 413. Struktura obyvatelstva podle pohlavi ukazovala na pievahu zen
- 50,8 % obyvatel nad muzi - 49,2 %', Ze statistickych idajii za rok 2017 také vyplyva,
ze hruba mira porodnosti byla 9,1 %o zivé narozenych déti na 1 000 obyvatel; hrub4d mira
umrtnosti byla 12,7 %o; zemielych na 1 000 obyvatel; hrubd mira pfirozené¢ho pfirtistku byla
-3,6 %o, ptirozeného prirtistku na 1 000 obyvatel a hruba mira salda vnitini a vnéj$i migrace
byla-12,8 %o migracniho salda na 1 000 obyvatel.

Meésto je silnym ekonomickym centrem. Nachazi se tu Pramyslovy park Karvina
a pramyslova zona Karvina. Cinnost podnikatelti podporuji také Okresni hospodéiska komora
Karvina a Regionalni kancelat Karvina®’. Ve mésts je coworkingové centrum Business Gate,
které¢ bylo zalozeno a provozovano Magistratem meésta Karvind ve spolupraci s Obchodné
podnikatelskou fakultou Slezské univerzity v Opavé. Cilem centra je podpora podnikéni.
Podle stavu ke dni 31. prosince roku 2017 bylo celkem registrovanych 7 657 subjektu, z toho
5 434 fyzickych osob vykonavajicich hospodatrskou c¢innost, 589 obchodnich spole¢nosti,
160 druzstev, 39 akciovych spoleCnosti, 22 firem zabyvajicich se zeméd¢€lstvim a 382
vykonavajicich jinou &innost®’,

8 Meésto Karving, hitp://www.karvina.cz/portal/page/portal/uvodni_stranka/mesto_karvina [datum piecten:
15.10.2013].

Y Néco o mésté, http://www.karvina.cz/portal/page/portal/uvodni_stranka/mesto_karvina/o_meste [datum
predteni: 15.10.2013].

8 Meésto Karvind, http:/lwww.karvina.cz/portal/page/portal/uvodni_stranka/mesto_karvina [datum pieéteni:
15.10.2013].

Y pybrané  statistické  udaje  za  obec,  https.//vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf2page=uziv-
dotaz#k=5&pvokc=43&uroven=70&w= [datum piecteni: 08.04.2019].

2 pPrimyslovda  zéna, http://www.karvina.cz/portal/page/portal/uvodni_stranka/mesto_karvina/podnikani_
investovani/zona [datum ptecteni: 15.10.2013].

2 Vybrané  statistické  udaje  za  obec,  httpsi/ivdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cslindex.jsf ?page=uziv-
dotaz#k=5& pvokc=43& uroven=70& w= [datum ptecteni: 08.04.2019].


http://www.businessgate.cz/pribeh-bg/
http://www.karvina.cz/portal/page/portal/uvodni_stranka/mesto_karvina/podnikani_investovani/zona

Statistické udaje ze dne 31 prosince roku 2017 tykajici se registrované nezameéstnanosti
uvadsji, Ze jeji stopa v té dobé &inila 10,33 %%
V Karviné v minulém roce pusobilo 12 matefskych Skol, 12 zakladnich Skol, 1 zakladni

umélecka kola a 7 stiednich $kol?®. Ve méstd se nachazi Obchodné podnikatelska fakulta
Slezské univerzity v Opavé a Vysoka skola sociélné-sprévni24.

Na tizemi mésta plisobi dvé stdtni nemocnice a instituce zdravotni péce, zahrn%jici zakladni
zdravotni péci, specializované poradenstvi, rehabilitacni péci a jiné formy 1éGeni®.

Mezi mnohé istituce a stiediska nabizejici riiznorodé formy kulturnich aktivit patii Méstsky
dim kultury Karvind, Regiondlni knihovna Karvina a Té&Sinské muzeum. Ze sportovnich
sttedisek miizeme uvést: Méstsky stadion (Méstsky fotbalovy klub Karvina, z.s), letni
koupalisteé, hazenkatskou halu (klub Handball Club Banik OKD Karvina™) a sportovni areal
Zakladni 8koly ,,D&lnicka™?.

1.3 Mésto Havirov

Havifov je mladé mésto (méstskd prava =ziskalo v roce 1955) nachézejici
se v Moravskoslezském kraji, které na severu hrani¢i s obcemi Petivald, Orlova a Karvina,
zatimco na zapad¢ s Senovem a Vaclavovicemi. Jeho rozloha &ini 32,07 km?. Havifov
se sklada z 8 méstskych ¢asti: Havitov, Zivotice, Bludovice, Podlesi, Sumbark, Dolni Sucha,
Prosttedni Such4 a Dolni Datyné27. Nachdzi se tu méné instituci a podnikli zabyvajicich
se prumyslem nez v okoli, co svéd¢i o tom, Ze charakter mésta, v souladu s jeho pivodnimi

predpoklady, ziistal zachovan?®,

Podle Ceského statistického ufadu bydlelo v Havifové v roce 2017 (ke dni 1. ledna) 73 274
obyvatel. Struktura obyvatelstva podle pohlavi ukazovala na pievahu Zen -51,4 % obyvatel
nad muZi - 48,6 %. Ze statistickych udajti za rok 2017 také vyplyva, ze hruba mira porodnosti
byla 9,0 %o; Zivé narozenych déti na 1 000 obyvatel; hruba mira imrtnosti byla 12,5 %o
zemielych na 1 000 obyvatel; hruba mira ptirozeného ptiristku byla -3,5 %o na 1 000 obyvatel
a hruba mira salda vnitinich a vngj$ich migraci byla -8,7 %o migra¢niho salda na 1 000

obyvatel %,

2 Nezaméstnanost v kraji podle MPSV k 31.12.2017, https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf 2page=vystup-
objekt& pvo=ZAMDO004& z=T& f=TABULK A& katal og=30853& pvokc=65& pvoch=8111& c=v3~2__RP2017M
P12DPPDM [datum piecteni: 08.04.2019].

2B Pybrané statistické tidaje za obec, https.//www.msk.cz/skolstvi/seznam_skol.html [datum predteni:
08.04.2019].

2 Vybrané statistické uidaje za obec, http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabdetail.jsp?kapitola_id=5& potvrd=Dokon%C4
8Dit+%C3%BApravy&pro_1_154=598917& cislotab=M OS+ZV 01& str=tabdetail jsp [datum  predtent:
15.10.2013].

% Vybrané statistické tidaje za obec, http://ivdb.czso.cz/vdbvo/tabdetail jsp?kapitola _id=5& potvrd=Dokon%C4
8Dit+%C3%BApravy&pro 1 154=598917&cislotab=MOS+ZV01 &str=tabdetail.jsp [datum precteni:
15.10.2013].

% Vybrané statistické tidaje za obec, http://vdb.czso.cz/vdbvoltabdetail .jsp?kapitola_id=5& potvrd=Dokon%C4
8Dit+%C3%BApravy&pro 1 154=598917&cislotab=MOS+ZV01&str=tabdetail.jsp [datum piecteni:
15.10.2013].

2" Havifov - Havifov v dislech, https.//www.havirov-city.cz/historie-soucasnost/havirov-v-cislech/havirov-v-
cislech [datum pfeéteni: 23.04.2019)].

% Tamtéz.

® Cesky statisticky iuiad - Bilance poctu obyvatel v obcich Moravskoslezského kraje v roce 2017,
https://www.czso.cz/documents/11288/17833687/obce M SK_2017.pdf/46a5¢c079-34de-4403-b81f-
9ch58f718c9aversion=1.1 [datum ptecteni: 23.04.2019].



V oblasti podnikdni mésto podporuje Méstska realitni agentura, s.r.o., ktera v rdmci svych
kompetenci provadi €innosti v oblasti zajistovani investi¢nich ¢innosti (od chvile pfiprav
projektové dokumentace a ziskani stavebniho povoleni az po samotné realizace pfedsevze‘[i)3 .
V rémci podpory prumyslu a podnikdni mésto vytvofilo primyslovou zénu "Dukla". Jeho
povrchy lze vyuzit také pro potfeby lehkého primyslu, sluzeb a femesel, vetfejnych sluzeb
komer¢niho charakteru, véetné¢ komercni a kulturni infrastruktury, védeckych zafizeni,
administrativnich budov, gastronom¢, ubytovacich zafizeni a infrastruktury souvisejici
s Fizenim volného &asu, bez omezeni pokud jde o vyska a hustota budov®.

Podle stavu ke dni 31. prosince roku 2017 bylo zaregistrovanych celkem 11 928 subjektt,
z toho 9 254 fyzickych osob vykonavajicich hospodaiskou ¢innost, 1 085 obchodnich
organizaci, 33 akciovych spoleCnosti, 41 firem zabyvajicich se zemédélstvim, 13 druzstev
a 644 vykonavajicich jinou ¢innost™.

Statistické udaje z 31. prosince 2017 tykajici se registrované nezaméstnanosti uvadéji, ze jeji
stopa v t& dobé inila 8,75 %>,

V Havitové nyni piisobi 32 matetskych Skol, 17 zakladnich Skol, 2 zakladni umélecké Skoly

a 11 stiednich $kol. Ve mést& sa nachazi také Vysoka $kola socialng-spravni®*,

Na izemi mésta plisobi jedna statni nemocnice a instituce zdravotni péce, zahrnujici zakladni
zdravotni pégi, specializované poradenstvi, rehabilitadni pégi a jiné formy 16¢eni™.

Mezi mnohé instituce a stfediska nabizejici rGznorodé formy kulturnich aktivit mizeme
zaradit: Kulturni dim Petra Bezruce ¢i Kuturni dim LeoSe Janacka, Méstskou knihovnu,
kina, galerie a muzea. Mezi sportovni stfediska patii: kryty bazén Havifov-Sumbark, letni
koupaliste, Méstska sportovni hala ,,Slavie”, viceucelova hala, fotbalovy stadion, détska hiisté
a dalsi kulturni a sportovni infrastruktura®.

2 PiedbéZna analyza moZnosti spoluprace mést Jastrzebie-Zdréj, Karvina a Havirov

Za Ucelem provedeni piedb&ézné analyzy moznosti spoluprace Jastrzgbia-Zdroju, Karviné
a Havifova byly brany v iivahu zapisy nachazejici se v strategickych dokumentech jednotlivych mést,
v nichz byl definovan jejich vychozi stav (analyza SWOT) a byly stanoveny priority, smér rozvoje
a Cinnosti sméfujici k realizaci urCenych «cild. Byly také proanalyzovany bariéry
v preshrani¢ni spolupraci mezi institucemi plsobicimi na Gizemi mést a moznosti jejich zdolani.

% Meéstska realitni agentura Havifov - Profil spolecnosti, https.//www.mra.cz/spolecnost/ [datum predteni:
23.04.2019)].

' MAGISTRAT MESTA HAVIROVA. Interni dokumentace. [23.04.2019].

% Cesky statisticky viad - Verejnd databdze, https:/ivdb.czso.cz/ivdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=uziv-
dotaz#k=5& pvokc=43& uroven=70& w= [datum ptecteni: 23.04.2019].

8 Cesky statisticky iifad - Verejnd databdze, https:/ivdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-
objekt& pvo=ZAMDO004& z=T& f=TABULK A& katal og=30853& pvokc=65& pvoch=8111& c=v3~2__ RP2017M
P12DPPDM [datum ptecéteni: 23.04.2019].

% Havifov - Skoly a Skolskd zaFizeni, https.//www.havirov-city.cz/instituce-urady-organizace/skolska-
zarizeni/ostatni-skol ska-zarizeni [datum pfecteni: 23.04.2019].

® Narodni registr  poskytovatelii zdravotnich sluzeb - vyhledavani  poskytovatele,
https://nrpzs.uzis.cz/index.php?pg=vyhledavani-poskytovatel e [datum pieéteni: 23.04.2019].

% Meésto Havirov - Volny ¢as, https.//www.havirov-city.cz/volny-cas [datum predteni: 23.04.2019)].



2.1 Analyza strategickych dokumentii

Srovnavaci analyza silnych a slabych stranek a také prilezitosti a hrozeb tii nejvétSich mést
v Euroregionu Slask Cieszynski-Té&sinské Slezsko ukazuje, e mezi nimi existuje mnoho
podobnosti jak v bilateralni dohodé (Jastrzgbie-Zdrdj - Karvina; Jastrzebie-Zdroj - Havifov;
Karvina - Havifov), tak i v trilaterdlni (Jastrzebie-Zdroj - Karvina - Havifov) (srovnani je
zobrazeno v tabulce ¢.1).

V piipadé silnych stranek spole¢nych pro vSechna tfi mésta se do popiedi dostava poloha
— v sousedstvi hranice — a dopravni dostupnost — blizkost mimouroviiovych kiizovatek
a dulezitych komunikacnich tras. Charakteristicky je pro né€ také vysoky podil zelenych ploch
ve meésté nebo v jeho bezprostiedni blizkosti. Kromé toho se Jastrzebie-Zdroj, Karvina
a Havifov mohou pochlubit tradici riznych sportovnich disciplin a také velkym poctem
organizaci zabyvajicich se sportem. Turistické atrakce (dostupnost mist vikendové turistiky,
moznost organizovani kratkych navstév turistl ve mésté ¢i provozovani vodni turistiky)
a dobry stav technické infrastruktury jsou uvedeny pouze v ramci silnych stranek
¢eskych mést.

Mluvime-li o slabych strankach, tak v piipadé vSech tii mést se objevuje tendence snizovani
poctu obyvatel a jejich odliv tykajici se zvlasté¢ mladé generace. S timto jevem souvisi také
otazka vnimani mésta. Stale Castéji maji obyvatelé Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova
negativni predstavu o misté, ve kterém bydli, neztotoznuji se s nim. Jastrzgbie-Zdroj
aKarvina 1 Havifov se potykaji s nedostatecnym poctem parkovacich mist, zatimco minusem
jak v ptipadé Jastrzebia-Zdroju, tak i v piipadé Havifova a Karviné jsou problémy v oblasti
podnikani (jedna se mimo jiné o nizky potencidl MSP ¢i slabé zorganizovani podnikatel),
neptizptisobeni nabidky vysokého Skolstvi pozadavkiim pracovniho trhu, nizky pocet
vysokych Skol a také slabé rozvinuté turistické odvétvi (maly zajem o mésta ze strany
navstévnikil). Vezmeme-li v Gvahu slabé stranky, v§imneme si, ze v ptipad¢ obou Ceskych
mést bud’ chybi multifunkéni, celorocni sportovni objekty, nebo nejsou dostatecné kvalitni.
(kamionova doprava) v centrech mést. Negativni aspekty posiluje také narast socialnich
patologii (socidlniho vylouceni, kriminality a zavislosti, obzvlast mezi mladymi obcany)
a neptizniva struktura pracovni sily, kterd nepifeje zaméstnavani (kvalifikace a vzdélani
pracovnikl neodpovida pottebam trhu).

VSechna mésta vidi pfilezitost rozvoje ve vyuZiti posttéZebnich a postprimyslovych oblasti
a také v investicich do rekreacnich oblasti (méstska zelenl). Podle nich je pro mésto dobrou
moznosti také zména obrazu meésta a jejtho vnimani (obCany i1 navstévniky) diky rozvoji
riznych forem aktivity (sport, kultura, vysoké skolstvi). Pro Jastrzgbie-Zdrdj a Karvinou jSou
dilezitymi faktory, které mohou rozhodnout o jejich budoucnosti, pfeshrani¢ni spoluprace
a vzdélavani, v¢etné rozvoje znalostni ekonomiky. Zato Jastrzebie-Zdroj a Karvina vidi svoji
budoucnost v rozvoji podnikani (mikropodniki a MSP) a efektivnim vyuziti vné&jSich zdroju
financovani.

Jedna-li se o hrozby, které se tykaji vSech tfi mést, na prvnim misté je tfeba uvést nepiiznivé
demografické procesy, jako tfeba starnuti spolecnosti (pokles poctu obyvatel v produktivnim
véku) ¢i negativni saldo migrace (maly zdjem mladeZe o bydleni ve mést€). Problémem muzZe
byt také stale castéjSi socialni vylouceni (mimo jiné 1 mezi mladymi lidmi - ,,mladi
diichodci) a narhst kriminality, obzvlast' nezletilych s vyjimkou Karviné, kde kriminalita
v poslednich letech klesd. Kromé& toho v ptfipadé Karviné a Havifova mize mit zvySeni

intenzity automobilové dopravy vliv na zvyseni hladiny hluku a zne¢isténi ovzdusi.
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Tabulka €. 1. Srovnani silnych a slabych stranek a také prilezitosti a hrozeb
pro Jastrzebie-Zdrdj, Karvinou a Havifov.

SILNE STRANKY

Jastrzebie-Zdroj

Karvina

Haviiov

e koksovatelné uhli, zajist'ujici
pracovni mista a vysoké vydelky
a takeé staly a stabilni zdroj
piijmia mésta;

e prihrani¢ni mésto, blizko
dopravnich uzll a dtlezitych
komunikacnich tras;

e zajisténa dobra troven
komunalnich sluzeb;

e dobra silni¢ni infrastruktura
ve meste;

e nizka Groven nezaméstnanosti;

e dobré vybaveni infrastrukturou
obytnych oblasti ve vétsi ¢asti
mesta;

o velky podil zelenych ploch uvnitf
meésta a v jeho bezprostifednim
okoli;

o sidliste ,,Zdrdj” s parkem
abyvalymi lazeniskymi objekty;

o velké procento obyvatel
v produktivnim véku;

o velky pocet sportovnich klubt

a organizaci;

efektivni vnitini komunikacni

systém,

vysoka iroven rozvoje

soutézniho sportu (uspéchy

volejbalovych a hokejovych
tymt a jejich vyznamna Gcast na
propagaci mésta);

Siroké spektrum sportl a rekreace

(akce, opakované programy);

silny pocit narodni identity

a komunity v obcich (vysoka

volebni ucast a mistni ¢innost);

¢innost mistnich samosprav

v oblasti ziskavani externiho

financovani projektu;

vysoky potencial vzdélavacich

instituci a studentskych tuspécht,

zejména na druhém stupni
zakladnich skol;

dostupnost terént pro vytvaieni

prostoru pro setkani obyvatel,

rekreace a volného Casu, (rokle,
lazenské oblasti, OWN);

¢innost bytovych druzstev

z hlediska technickych podminek

bytovych domd a jejich okoli;

dostupnost multifunkéni

a modern¢jsi socialni a rekreacni

infrastruktury;

narlst z4jmu o podnikani

ve mésté — prichod novych
investoru;

narust potencialu lazni Darkov;
dobré dopravni spojeni se sidlem
regionu a okolnimi mésty

a obcemi;

blizkost polskych a slovenskych
hranic;

rust kvality produktti spojenych
s turistikou a volnym Casem;
velmi dobra dostupnost polského
a slovenského trhu;

dobra dostupnost mist
souvisgjicich s vikendovou
turistikou (Beskydy atd.) —
moznost organizovani kratkych
navstév turistd ve meéste;
Slezska univerzita v Opaveé —
Obchodné podnikatelska fakulta
v Karviné;

velky pocet sportovnich klubi

a organizaci;

sit’ sttednich odbornych skol;
regionalni knihovna jako misto
dalsiho vzdélavani;

fungujici sit’ socidlni
infrastruktury;

mnoho zelen¢ a parkil ve mést¢;
Siroké spektrum sportli a rekreace
(akce, opakované programy);
tfidéni komunalnich odpadi;
technickd infrastruktura;
projekty vystavby novych
rodinnych domu;

zamek Frystat spolu

s historickym centrem a parkem;
vybaveni sportovnich komplext,
mist uréenych pro sport
nachazejicich se na sidlistich;
monitorovaci systém;
dlouholeta tradice a vysoka
kvalita sportovnich disciplin
(napf. hazend);

niz§i ceny byt

nadstandardni troven silni¢nich
sluzeb.

jedno z nejhezéich mist k bydleni
v celé Ostravské aglomeraci;
dobré dopravni spojeni se sidlem
regionu a okolnimi mésty
aobcemi;

blizkost polskych a slovenskych
hranic;

rozvinuta vefejnd doprava a jeji
ekologizace;

zajem mésta o riznorodé
sportovni discipliny, Siroka
sportovni vefejnost v§ech
vékovych kategorii, sportovni
elita;

rozvojovy potencial tykajici

se infrastruktury souvisejici

s vyuzitim volného Casu;
pozitivni hodnoceni kvality
kulturnich udalosti;

mnoho zelen¢ v uzaviené
méstské zastavbé, moznost
rekreace v okolnich lesich;
dobré moznosti k rekreovani

u dvou vodnich nadrzi pobliz
Beskyd;

pozitivni hodnoceni Grovné
vyuky v matefskych a zédkladnich
skolach;

Siroka sit instituci poskytujicich
socialni sluzby;

zapojeni se nestatnich
neziskovych organizaci

do socialni péce;

vliv mésta na bytovou politiku
(mésto je tietim nejvEtsim
vlastnikem byti);

dobry stav rekonstruované
technické infrastruktury
(zplyniovani);

osidlovani okrajovych ¢asti
mesta, véetné dostupnosti
technické infrastruktury;
rozvinuta zakladni sit’ separace
odpadt a zpracovana koncepce
odpadového hospodafstvi;
rozsahly bytovy fond,

podpora mésta seniorti v oblasti
volnocasovych aktivit;
dostupnost klubt seniord;
potadani pravidelné

se opakujicich kulturnich akei
(nadregionalniho a mezinarodni
vyznamu);
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vysoké obecné hodnoceni kvality
vetejnych sluzeb a Zivotni Grovné
ve meste pii studiu obyvatel.

dostatek vystavnich sini a galerii
vhodnych pro mezinarodni
vymeénu.

SLABE STRANKY

Jastrzebie-Zdroj

Karvina

Haviiov

priamyslova monokultura majici
velky vliv na kulturné
ekonomickou sféru;

nizky potencial MSP — Malych
a stfednich podnika (MSP -
Matych i Srednich
Przedsigbiorstw);

neefektivné plisobici instituce

z podnikatelského prostiedi;
nepiizpusobeni nabidky
vysokého skolstvi a odborného
vzdélavani;

snizujici se pocet obyvatel mésta,
vcetné odlivu mladych

a schopnych lidi odjizdéjicich
studovat bez vidiny ndvratu;
Cast mésta postizena dulnimi
Skodami;

neztotoznéni se obcanti

s méstem;

konzumni model traveni volného
casu;

nedostatecna volnocasova
infrastruktura zpusobujici odliv
finan¢nich prostiedk;
nedostatecny pocet parkovacich
mist v centru meésta;

absence ,,nameésti”, prostranstvi
plniciho funkci centra mésta;
nedostate¢né vybaveni
infrastrukturou oblasti uréenych
Kk investovani;

nizka pracovni aktivita zen;
slabé rozvinuté turistické
odvetvi;

absence zelezni¢ni traté;
nedostatecna spoluprace mezi
samospravou a JSW SA;

nizky zajem obyvatel mésta

o kulturni nabidku;

nizky zajem obyvatel o nabidku
programu v oblasti sportu
arekreace;

nizka troven takzvaného mistni
partnerstvi - stala spoluprace
mezi samospravou, socialnimi
organizacemi a vedoucimi
pracovniky;

nizké hodnoceni mésta jako mista
prace a zabavy prace prokazané
v socialnich studiich obyvatel
Jastrzgbie-Zdroj;

starnuti spolecnosti;

narust socialnich patologii;

u skupin ohrozenych
nezameéstnanosti;

nizkd pracovni mobilita obCant;
nadprimérny pocet osob s nizsi
urovni vzdélani v porovnani

s celym krajem a dalsimi velkymi
meésty v kraji;

nesoulad mezi poptavkou

a nabidkou pracovni sily
(kvalifikace a vzdélani
pracovnikt neodpovidaji
potiebam trhu);

vy$§i uroveil nezameéstnanosti

v porovnani s celym krajem
adal$imi velkymi mésty v kraji;
profil nezaméstnanych-
dlouholeti nezaméstnani,
zdravotné postiZzeni nezaméstnani
atd.;

stale nedostacujici vybaveni $kol
v¢. nedostatek modernich
pomticek pouzivanych

ve vyucovani,

nizka mobilita pracovniki;

vys§i procento socialné
potiebnych napt. Bezdomovci,
propusténych po vykonu trestu
atd.;

nizka troven povédomi

o ekologii;

stale nedostacujici
protipovodiova ochrana;
kanalizace okrajovych ¢asti
mesta;

zne€iStovani zivotniho prostiedi
souvisejici s téZbou uhlj;
absence multifunkéniho objektu
urceného k organizovani akci
pro vétsi pocet ucastnikd,
absence adekvatné vybavenych
sportovnich objektt a objekt
souvisejicich s vyuzitim volného
Casu napf. live hudebni produkce;
negativni pfedstava o mést¢;
nedostate¢ny pocet novych byti;
nedostacujici kvalita, zastaralé
nebo nefunkéni celoro¢ni
sportovni objekty;

prekracovani nekterych limitt
souvisejicich s emisi;

vliv automobilové dopravy

na znedisténi, zvySend intenzita
dopravy v centru mésta; absence
obchvatu;

zastarald provozné
administrativni ¢ast vlakového
nadrazi véetné pfilehlych ploch;
pokles poétu obyvatel mésta

a s tim spojené Snizovani piijmi
z dani;

pokles poétu obyvatel

v produktivnim véku;
nerovnomérna struktura
kvalifikace pracovni sily;
nedostatecna aktivita v oblasti
podnikani v porovnani

S celostatnim primérem;

maly pocet vyrobnich podnikt

a absence velkych prosperujicich
firem, které by mély vliv

na stabilni ekonomiku mésta;
slabé zorganizovani podnikatel;
maly pocet finan¢né dostupnych
mistnosti pro malé a stfedni
podnikatele;

slabsi lokalni identita obCand
mesta;

maly zajem o mésto z pohledu
turistiky as tim souvisejici
nepatrna podpora cestovniho
ruchu (absence turisticky
zajimavych mist);

absence center vyzkumu

a vyvoje, nizky pocet vysokych
skol;

absence specializovanych
zdravotnickych zafizeni
(psychické choroby, zavisli lidé
apod.);

koncentrace socialné
vyloucenych ob¢ani v odlehlych
¢astech mésta;

nedostateéna infrastruktura
vetejného osvétleni;

v pfipadé vypnuti napéjeni
(elekttiny) neexistuje moznost
jeho udrzeni jinym systémem,;
neucelena sit’ cyklostezek;

malé rozmanitost sportovniho
mobiliafe pro rizné vékové
kategorie (junior, senior);

12




e degradace vefejnych prostranstvi
na sidlistich (zafizeni a mala
infrastruktura nespliuji
pozadované socialni a obchodni
funkce).

malé mnozstvi subjekttl
organizujici spole¢enskokulturni
akce;

vysoky podil brownfields

ve méestg;

zatiZzeni centra mésta
mezinarodni dopravou;

maly pocet parkovacich mist jak
v centru, tak na sidliStich;

stav sit€ méstskych silnic;
nedostateny pocet a kvalita
cyklistickych tras a také jejich
vzéajemné propojeni.

absence méstského mobiliare
podporujiciho ekologické
zachazeni s odpadem (odpadkové
kose na tfidéni odpadi);

absence smart technologii

v MHD;

nerevitalizované dvorové casti

V bytové zastavbe;

nevyuzivani destové vody

V bytové zastavbé a s tim spojené
Spatné mikroklimatické
podminky ve méste;
nedostatecna kapacita
parkovacich mist v bytové
zastavbe;

chybi koncepéni feseni obnovy
zelen€;

nezéjem mladsich seniort

o ¢lenstvi v klubech seniorii

a0 déni v klubech;

maly zajem skol o aktivni
pteshrani¢ni spolupraci v oblasti
skolstvi;

nedostatecna personalni kapacita
neziskovych organizaci pro
tvorbu mezinarodnich aktivit
(¢lenska zakladna je tvofena
dobrovolniky).

PRILEZITOSTI

Jastrzebie-Zdroj

Karvina

Haviiov

o rozvoj mikropodnikti a MSP
nabizejicich sluzby;

e sport jako forma traveni volného
Casu a prevence zdravi, tvorici
obraz mésta;

e rozvoj spoluprace s partnerskymi
mésty a euroregiony v oblastech:
samospravni; hospodarské
akulturni;

¢ rozvoj logistickych center
— terminala a doprovodné
infrastruktury, mimo jiné
gastronomie a hotelnictvi;

o vyuziti Jastrzebského
porozuméni (,,Porozumienia
Jastrzgbskiego™) v budovani
obrazu meésta;

o vyuziti rokli jako rekreac¢nich
oblasti;

¢ rozvoj znalostni ekonomiky;

e vyuziti post-téZebnich oblasti;

o ziskavani strukturalnich fonda
za ucelem spolecensko-
hospodarského rozvoje mésta.

dalsi rozvoj lazeniskych funkei
jako stimulator ekonomického
rastu;

rozvoj sluzeb jako jednoho

z vyznamnych odvétvi
ekonomiky mésta;

pieshrani¢ni spoluprace;
zvysujici se pocet novych
pracovnich mist ve mésté a jeho
okoli;

kongresova turistika;

uzké spojeni ekonomiky mésta
klicovymi oblastmi pisobeni

v Moravskoslezském kraji
(napf. nartist automobilového
primyslu);

rozvoj sektoru socidlnich sluzeb,
sluzeb pro seniory

a s tim spojeného podnikani;
narlst poctu cizincd jako
odpoveéd na nedostatek pracovni
sily (také hrozba);

meésto je soucasti ekonomicky
silné aglomerace a s tim
spojenych moznosti (spoluprace,
subdodavatelé atd.);

vyuziti stavéné silnicni
infrastruktury za Gcelem zlepSeni
kvality dopravy a dopravni
dostupnosti;

rozsifeni sité cyklotras v souladu
se strategickym planem
cyklistické dopravy;

vyuziti fungujiciho
integrovaného systému vefejné
dopravy Ostravské aglomerace;
moznost rozvoje zelenych ploch
za uCelem rekreace;

moznost ekologického vyuziti
vodnich nadrzi v post-tézebnich
oblastech;

nartst poctu firem béhem
poslednich péti let (posileni
ekonomického prostiedi);
posilenti turistiky;

narlst rovné kultury a prestize
meésta prostfednictvim rozvoje
vysokého Skolstvi;

moznost vyuziti dolu ,,Dukla”
po ukonceni tézby (ve spolupraci
s novym majitelem);
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e vyuziti riznych zdroji
financovani (za ucelem budovani
sportovni infrastruktury, objektt
souvisejicich se socialni péci,
kulturou atd.);

o aktivity zaméfené na prezentaci
meésta a zménu vnimani jeho
image;

e rozSifovani moznosti rozvoje
vysokého Skolstvi;

e moznost vyuziti potencialu
pracovni sily — lidi starSich
50 let;

e narGst procenta multikulturni
spole¢nosti;

o narist moznosti vzdélavani
se béhem celého Zivota;

o cyklické sektorové analyzy
pracovniho trhu;

o adekvatni izemni planovani;

o zajisténi komplexniho nakladani
s odpady ve mést¢;

e nové moznosti v oblasti vyuziti
rekultivovanych oblasti
abrownfields;

o revitalizace sidlist), jejich vzhledu

a bytového fondu;

e obnoveni starych a vznik novych
zelenych ploch;

e piiprava na nové obdobi
programovani — napt. Program
rozvoje mésta Karviné —
,Karvina vSemi deseti”,
Memorandum o pohornické
krajiné.

vyuziti riznych zdroji
financovani (za uc¢elem budovani
sportovni infrastruktury, objektt
souvisejicich se socialni péci,
kulturou atd.);

revitalizace bytového fondu;
zkvalitnéni spolecenského zivota
na sidlistich

s vyuzitim fonda Evropské unie;
pfiprava na nové obdobi
programovani na léta 2021-2027;
potieba investic do modernizace
vetejného osvétleni;
intenzifikace systému vyuzivani
jednotlivych slozek komunalniho
odpadu (realizace koncového
zatizeni — dotiid’ovaci linka);
podpora primarni separace
odpadii v domacnosti s dirazem
na separaci bioodpadu a dalSich
vyuzitelnych slozek;

rozsifeni sbérnych dvort;

rozvoj pracovnich piilezitosti

na Gizemi mésta a v jeho tésném
okoli;

obnova a podpora centralniho
zasobovani teplem do rodinnych
domkd, V navaznosti na snizeni
emisni zatéZe optimalizaci
vytapéni;

vytvafeni pracovnich pfilezitosti
pro dlouhodobé nezaméstnané

a obtizné uplatnitelné osoby;
vyuziti destové vody v bytové
zastavbé pro efektivni
hospodatenti;

revitalizace dvorovych ¢asti

V bytové zastavbé, véetné obnovy
zeleng a vytvoreni klidovych zon,;
stanoveni rozvojovych lokalit
meésta v navaznosti na izemni
planovani;

vyuziti smart technologii

Vv oblasti dopravy (parkovani,
svételné kiizovatky, atd.);
zavedeni modernich technologii
V institucich mésta;

vytvofeni koncepce
energetického managementu;
podpora pieshranicnich setkani
seniordl a ptipadné spolecné
aktivity.

HROZBY

Jastrzebie-Zdroj

Karvina

Havirov

e proces starnuti spole¢nosti;

e moznost odlivu obyvatelstva
do rodinnych obci po odchodu
do dichodu;

o dalsi negativni migracni saldo;
e naridst poctu cizincli ve mesté
jako odpovéd’ na nedostatek

pracovni sily (také pfilezitost);

narust znecisténi tykajici
se objektl s nizkymi emisemi
(vytapéni uhlim);
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e ohrozeni socialnim vyloucenim
,,mladych dichodct”;

o neregulované vlastnictvi
pozemku uvnitf mésta uréenych
pro vefejné ucely;

e zesilovani jevu trdveni volného
¢asu mimo mesto po vybudovani
dalnic;

e prohlubovani se jevu ,,hornické
monokultury”;

e omezeni provozu ¢asti vefejnych
objektli spojené s nedodrzovanim
protipozarnich predpist;

o zesilovani konzumniho modelu
traveni volného Casu po otevieni
velkych obchodnich center;

e snizeni konkurenceschopnosti
mikropodnikt z oblasti obchodu
po otevieni velkych obchodnich
center;

e nartst socidln€ patologickych
jevi, mimo jiné kriminality
nezletilych;

e pretrvavajici nezajem vné&jsich
investort (domacich
i zahrani¢nich) realizace projektl
v dostupnych oblastech
v Jastrzebie-Zdroj;

o rozdily mezi ocekévanim
zaméstnavateld na nové
zameéstnance (odborniky
s odbornou kvalifikaci)

a vzdélavacimi preferencemi
mladeze (vysokoskolské
vzdélavani);

e Snizeni piijml z rozpoctu mésta
z podilu na danich z ptijmu, které
predstavuji rozpocétové piijmy
plynouci z vylidiiovani mésta.

absence zazemi pro rozvoj
povolani s vysokou pfidanou
hodnotou a povolani
souvisejicich s vyzkumem

a vyvojem;

snizeni ekonomického vyznamu
mésta skrze koncentraci ¢innosti
s vys$i pridanou hodnotou

Vv centru regionu;

dalsi starnuti spolecnosti a s tim
spojeny pokles poctu obyvatel,
narUst socialniho vylouceni mezi
casti obyvatel;

,stirani” kultur (negativni);
narust civiliza¢nich

a psychickych chorob;
nedostate¢ny pocet nékterych
odbornikt (Iékatt atd.);
nedostatecné vybaveni instituci
spojenych s krizovym fizenim

a rehabilitaci;

pokles poctu obyvatel

v produktivnim véku

k celkovému poctu obyvatel;
stara zatizeni zivotniho prostiedi;
nartist po¢tu automobild jako
nejvétsiho zdroje hluku;
nepiiznivy vyvoj kriminality;
nedostatecny pocet financnich
prostiedki na konkrétni projekty
(socidlni, sportovni a kulturni);
Snizeni pfijml z rozpoctu mésta
z podilu na danich z ptijmu,
které predstavuji rozpoctové
ptijmy plynouci z vylidiiovani
mésta.

nedostatecny pocet parkovacich
mist v kontextu zvySujici

se intenzity automobilové
dopravy;

narust emisi souvisejici

se zvySovanim intenzity
automobilové dopravy;

dal$i nartist nezameéstnanosti
(nartst kriminality);

omezené moznosti ziskani prace
pro mladez, coz souvisi s jejich
nizkym zajmem o bydleni

ve méste;

pokles poétu obyvatel

v produktivnim véku

k celkovému poctu obyvatel;
pokles poctu zaku skol;
nedostate¢ny pocet mist
nabizejicich socialni péci

pro seniory;

nedostatecna sit’ vyssiho
odborného vzdélavani
(zdravotnictvi, pedagogika,
socialni, technické obory);
absence rekvalifikacnich

a vzdélavacich zafizend;
starnouci ¢lenska zakladna
seniort;

zhorSovani mobility seniord.

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé: Strategia Rozwoju Miasta Jastrzebie-Zdréj do 2020 roku, Méstsky Gfad
v Jastrzebiu-Zdroju, Jastrzebie-Zdroj; Integrovany plan rozvoje mésta Karvina pro Regiondlni operacni
program, Magistrat mésta Karvina, Karvina, listopad 2008, s. 33-36; Strategie udrzitelného rozvoje mésta
Havirova 2012-2020, Magistrat mésta Havitov, Havitov 2012, s. 9-11.

Srovnavaci analyza zapist strategii t¥i nejvétiich mést v Euroregionu Slask Cieszynski-
Té&sinské Slezsko ukazuje, ze pristup k jejich tvoreni byl rizny (srovnani vybranych zépist
strategii Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova je zobrazeno v Tabulce¢. 2).

Strategie Jastrzgbia-Zdroju se tyka tii spolecensko-hospodaiskych oblasti (spole¢nosti;
ekonomiky; infrastruktury a zivotniho prostiedi), strategie Karviné Sesti oblasti (ekonomiky
a podnikani; infrastruktury a bydleni; rozvoje lidskych zdroji; zivotniho prostiedi
a zemé&délstvi; turistiky a obrazu mésta a také kvality zivota) a strategie Havifova péti oblasti
(vzdélavani, turistiky a volnocasovych aktivit; ekonomiky mésta; dopravy a technické
infrastruktury; Zivotniho prostiedi a spolecenskych jevil a také ochrany zdravi). Rozdily
spocivaji také v mife specifikace ¢innosti v rdmci os, priorit ¢i krokl jednotlivych strategii.
Je to patrné obzvlast mezi Jastrzgbiem-Zdrojem a dalSimi dvéma mésty (zépisy strategie
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Jastrzgbia-Zdroju maji obecn&j$i charakter neZz zapisy strategii Karviné a Havifova).
Neznamena to vSak, ze tam nenajdeme podobnosti, jako tfeba otazky tykajici se ekonomické
na pieshrani¢ni spoluprdci ve strategii mésta Havifova. Tento odkaz se objevuje
ve strategii Jastrzgbia-Zdroju, v rdmci osy 4 druhé oblasti®’. Statutarni mésto Karvina ve svém
Programu rozvoje mésta ,,Karvina vSemi deseti” (2019) reflektuje preshrani¢ni spolupraci

s vyhledem na minimaln¢ dalSich deset let.

Tabulka ¢ 2. Srovnani vybranych zapisu strategii

a Havirova.

Jastrzebia-Zdroju, Karviné

Jastrzebie-Zdroj

Karvina®

Havitov®

L. Oblast spole¢nost

Osa 1. Vzdélani;

Osa 2. Kulturg;

Osa 3. Sport, rekreace aturistika;
Osa 4. Zdravi;

Osa 5. Obcanska spole¢nost;

Osa 6. Rozvoj informacni
spolecnosti;

Osa 7. Socialni politika.

I1. Oblast ekonomika

Osa 1. MSP a mikropodnikatelé;
Osa 2. Vnéjsi investice;

Osa 3. Post-tézebni oblasti;

Osa 4. Nadnarodni spoluprace

(i pfeshranic¢ni).

I11. Oblast infrastruktura

a prostiedi

Osa 1. Zakladni sluzby;

Osa 2. Vefejna zelen;

Osa 3. Ochrana zivotniho prostiedi
a pamatkova péce;

Osa 4. Sportovni infrastruktura;
Osa 5. Centrum mésta;

Osa 6. Bytova politika;

Osa 7. Bezpedi;

Osa 8. Propagace mésta.

I. Ekonomika a podnikani
Priorita 1.1 Rozvoj vzdélavani;
Priorita 1.2 Atraktivni misto
pro pracovni trh a podnikatele;
Priorita 1.3 Uzemi a budovy
souvisejici s podnikanim.

[1. Infrastruktura a bydleni
Priorita 2.1 Koncepce dopravy
ve meste;

Priorita 2.2 Kanalizace mésta;
Priorita 2.3 Zlepseni kvality
bydleni.

I11. Rozvoj lidskych zdroju
Priorita 3.1 Podpora vzdélavani;
Priorita 3.2 Podpora vysokého
skolstvi v Karviné.

IV. Zivotni prostiedi,
zemédélstvi

Priorita 4.1 Hornictvi a s nim
spojena ¢innost;

Priorita 4.2 Nakladani s odpady;
Priorita4.3 Zlep$eni nakladani

s odpady v prioritnich oblastech;
Priorita 4.4 Podpora ¢innosti
slouzicich ke zlepSeni znalosti

v oblasti zivotniho prostiedi.

V. Turistika a obraz mésta
Priorita5.1 Vytvofeni turistické

I. Vzdélavani, turistika

a volnocasové aktivity

Krok 1.1 Podpora arozvoj
vzdélavani a Skolstvi ve mésté;
Krok 1.2 Podporarozvoje
obcanského a kulturniho Zivota
ve meste;

Krok 1.3 Podporaarozvoj turistiky
ve méste;

Krok 1.4 Podpora arozvoj
sportovnich aktivit a sportovni
infrastruktury;

Krok 1.5 Podpora arozvoj
podminek pro traveni volného
casu.

[I. Ekonomika mésta

Krok 2.1 Rozvoj mésta jako velmi
kvalitniho a atraktivniho centra

z hlediska podnikani a pracovniho
trhu;

Krok 2.2 Rozvoj fungujicich firem
a podpora novych aktivit v oblasti
podnikani;

Krok 2.3 Zachovani urbanistického
charakteru mésta.

I11. Doprava a technicka
infrastruktura

Krok 3.1 Rozvoj dopravy spoleéné
s jeji infrastrukturou;

Krok 3.2 Podporaarozvoj

nabidky; meéstského dopravniho provozu;
Priorita 5.2 Propagace mésta, Krok 3.3 Staticka doprava
distribuce nabidky; ve méste;

37 Cilem této osy je podpora spoluprace mezi mdstem a nevladnimi organizacemi a podniky se zahrani¢nimi
subjekty. S vyuzitim pfimé blizkosti statni hranice a sousedstvi s Ceskou republikou by mély méstské urady
vynalozit veskeré usili, aby zpfisnily vazby s ¢eskymi pfihrani¢nimi regiony. Kromé¢ rozvoje forem kulturni
spoluprace by mély ozivit i ekonomické a politické vztahy. Hlavnim nastrojem rozvoje spoluprace budou
struktury Euroregionu Té&iinského Slezska. Uloha vefejné spravy je mimo jiné animace akci zaméfenych
na navazani hospodaiskych a kulturné-rekreacnich kontakti v pohrani¢ni oblasti i v oblasti nadnarodni
spoluprace, viz: Strategia Rozwoju Miasta Jastrzgbie-Zdr6j do 2015 roku, Urzad Miasta v Jastrzebiu-Zdroju,
Jastrzgbie-Zdroj, maj 2009, s. 28.

% Ve srovnani byly vynechany strategické cile.

¥ Ve srovnani byly vynechany innosti.
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Priorita 5.3 Vytvoteni turistického
oznaceni mésta nejvyssi kvality
spolu s doprovodnymi sluzbami;
Priorita 5.4 Obraz mésta;

Priorita 5.5 Vytvoteni pracovni
skupiny zodpoveédné zaftizeni
turistiky ve meste.

VI Kvalita Zivota

Priorita 6.1 Podpora
volnocasovych aktivit;

Priorita 6.2 Podpora mistniho
akeniho planu socialni inkluze;
Priorita 6.3 Rozvoj sluzeb
souvisejicich s knihovnictvim
ainformacemi;

Priorita 6.4 Podpora bezpeénosti
obyvatel;

Priorita 6.5 ZlepSeni struktury,
kvality a dostupnosti zdravotni
péce ve meste.

Krok 3.4 Rozvoj technické
a vodovodni infrastruktury.

|V. Zivotni prostiedi

Krok 4.1 Kvalita ovzdusi
asnizovani hladiny hluku;

Krok 4.2 Vetejna méstska zelen;
Krok 4.3 Vyvazeny systém
nakladani s odpady;

Krok 4.4 Rozvoj informacniho
systému tykajiciho se zivotniho
prostiedi ve mestg;

Krok 4.5 Vzdélavani a utvareni
postoju v oblasti ochrany Zivotniho
prostredi.

V. Spolecenské jevy a ochrana
zdravi

Krok 5.1 Podpora arozvoj
socialnich sluzeb ve mésté;

Krok 5.2 Podpora sluzeb z oblasti
ochrany zdravi ve mésté;

Krok 5.3 Snizovani arovné
negativnich spolecenskych jevu
aeliminace socialniho vylouceni.

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé: Strategia Rozwoju Miasta Jastrzebie-Zdréj do 2015 roku, Méstsky arad
Jastrzgbiu-Zdroju, Jastrzgbie-Zdrdj, kvéten 2009, s. 21-32; Strategicky plan ekonomického rozvoje statutarniho
mésta Karvind (2007 - Aktualizace zdri 2011); Magistrat mésta Karvind, Karvina, listopad 2008, s. 2-38;
Strategie udrzitelného rozvoje mésta Havirova. Akcni plan 2012-2020, Magistrat mésta Havitov, Havifov 2012,

s. 8-9.
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2.2 Analyza bariér v preshrani¢ni spolupraci mezi institucemi z Jastrzebia-Zdroju,
Karviné a Havifova a moZnosti jejich prekonavani

Analyza pteshrani¢ni spoluprace probihajici na hranicich Polska ukazuje, ze existuje mnoho
riznych bariér ovliviiujicich tuto spolupraci®. Kupiikladu Stanistaw Ciok* identifikuje
je na formaln¢ pravni, institu¢ni, infrastrukturni, finan¢ni, ekonomické, socialni a prostorové.
Za ucelem analyzy bariér v pfeshrani¢ni spolupraci mezi institucemi z Jastrzgbia-Zdroju,
Karviné a Havifova a moznosti jejich pfekonavani byl proveden V}'/zkum42, ktery zahrnul
riuzné vetejné a nestatni neziskové organizace piisobici na uzemi tii mést. Zastupci organizaci
ucastnicich se vyzkumu uvedli mnoho bariér, které podle nich omezuji spolupraci
se zahrani¢nimi partnery. Aplikujeme-li kritérium identifikace omezeni spoluprace nabidnuté
S. Ciokem, v§imneme si, ze se nachazeji v ramci nékolika skupin Ciniteli: formalné pravnich,
institu¢nich, finan¢nich, socialnich a prostorovych (Tabulka ¢. 2). Nebyla vSak oznacena
z4dna omezeni infrastrukturni a ekonomické povahy. Instituce poukazuji také na Cinnosti,
které je tieba provést, abychom piekonali uvedena omezeni (Tabulka ¢. 3). K nejéastéji
oznacovanym prekdzkam patii bariéry spojené s absenci ¢i nedostatkem finan¢nich
prostfedkii organizaci, které chtéji spolupracovat, coz je hlavni pfi¢inou toho, Ze nemohou
provadét preshranicni aktivity. Tento problém se tykd piedevSim instituci nestatniho
neziskového sektoru, které velmi Casto nemaji odpovidajici rozpocet nezbytny pro realizaci
projektii s Ceskym ¢i polskym partnerem. Tato situace v piipadé nestatnich neziskovych
organizaci a ¢asti vefejnych organizaci je posilovana absenci systému zabezpecCeni vlastnich
finan¢nich prostiedktli, vyzadovaného béhem provadéni Cinnosti tohoto typu. Jastrzebskym
organizacim se sice podafilo vypracovat proceduru ziskdvani bankovnich pujcek,
které se ucastni i Méstsky urad, ta je vSak omezena finan¢né€ a mohou ji vyuzivat jen vybrané
subjekty - se silnou organiza¢ni strukturou. Velkou nevyhodou je také skutecnost,
Zze na vraceni penéz vyuzitych v projektu musi instituce - vypijCovatelé - nékdy cekat
dokonce rok, co vyplyva z nizké uc¢innosti systému financnich vyuctovani preshrani¢nich
predsevzeti. Cést organizaci si v posledni dobé& vi§ima pokroku v této oblasti, bohuZel vétsina
Znich zjistuje, ze bez pomoci mistni vlady a partneri euroregiondlni smlouvy v otazce
moznosti zavedeni ¢aste¢ného predfinancovani pieshrani¢ni ¢innosti v novém programovacim
obdobi (2014-2020) a zkraceni doby vyuctovani projektii, bude muset z vedeni spoluprace
vycouvat®

O A. Nowak, M. Olszewski, Strefa Schengen i inne mozliwosci rozwoju wspélpracy transgranicznej
w Euroregionie Slgsk Cieszyhski, Stowarzyszenie Rozwoju i Wspolpracy Regionalng ,,0lza”, Cieszyn 2010,
s. 10.

“ A. Mierostawska, Czynniki aktywizujgce i hamujgce rozwdj wspélpracy transgraniczej [Vi] Samorzqd
terytorialny, Nr 3/2004, Wydawnictwo ,KiK” Konieczny i Kruszewski/Oddziat Polskich Wydawnictw
Profesionalnych Sp. z 0.0., Warszawa 2004, s. 48.

2 Anketni prizkum (elektronickd anketa zasland n&kolika desitkam osob, z nichz dotaznik odeslalo 37)
v Cervenci a srpnu roku 2011 roku provedl tym pracovnikti Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej
,»Olza” na zadost Méstského ufadu v Jastrzebiu-Zdroju. Tykal se situaci pfeshrani¢ni spoluprace instituci
Z Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova reprezentujicich sektor kultury, vzdélani, turistiky, sportu a rekreace;
ekonomiky a podnikani a také vefejné bezpeCnosti (bariér v polsko-Ceské spolupraci, zpusobu jejich
pfekonavani) a moznosti jejiho rozvoje. Vyzkum ,,focus group” (urceny 3 skupinam ucastnikli — kazda ¢itajici
12 osob) v kvétnu roku 2013 provedl tym pracovnikli Stowarzyszenia Rozwoju i Wspolpracy Regionalnej
»Olza” na zadost Méstskéhu uradu v Jastrzgbiu-Zdroju. Tykal se moznosti pieshrani¢ni spoluprace instituci
z Jastrzgbia-Zdroju, Karviné a Havifova reprezentujicich sektor kultury, vzdélani, sportu, turistiky a rekreace;
ekonomiky, podnikani a dopravy; vefejné bezpecnosti, krizového fizeni, ochrany Zivotniho prostfedi a ochrany
zdravi.

“ M. Kuta, J. Herman, B. Kasperek, M. Olszewski, Polsko-czeskie spotkania branzowe, Urzad Miasta
Jastrzebie-Zdroj, Jastrzebie-Zdrdj, s. 15.
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Tabulka €. 3. Seznam bariér v polsko-¢eské spolupraci mezi institucemi z Jastrzebia-Zdroju, Karviné a HaviiFova, zahrnujici instituce
reprezentujici sektor souvisejici s kulturou, vzdélanim, sportem, turistikou a rekreaci; ekonomikou, podnikianim a dopravou; vefejnou
bezpecnosti, krizovym Fizenim, ochranou Zivotniho prostiedi a ochranou zdravi.

Verejna bezpe¢nost,
Kultura, vz.dé'léim' , Ekonomika, krizovév?izeni,
BARIERY POL SKO-CESKE SPOLUPRACE MEZI INSTITUCEMI Port WrSHA | podnikiini a doprava e e | s
Z JASTRZEBIA-ZDROJU, KARVINE A HAVIROVA 2 dr,avi
JZ| K | H |3z ] K 3z | K | H
For malné-pravni
absence adekvatnich nafizeni a pravnich norem 1 1
organiza¢né-pravni rozdily 2 1 1 3 2 9
absence rovnocenného partnera 3 1 1 1 6
komplikovana procedura ziskavani finanénich prostredka 5
nadmérna byrokracie 3 2 12
I nstituéni

abs.ence ptislusnych instituci a ufadd podporujicich organizace v oblasti ziskavani penéz na realizaci 1 1
projektt

chybéjici kompetence v oblasti realizace evropskych projektt 1 1 1 3
nizka aktivita partnera ve vedeni spoluprace 1 1
nedostateény pocet osob 1
velky pocet realizovanych vlastnich aktivit 1 1 4
nedostate¢né rozvinuty informacni systém 2 3 2 7

Finan¢ni

absence nebo nedostatek financnich prostredki organizace, ktera chce spolupracovat 5 5 1 2 3 2 19
absence systému zabezpeceni vlastnich finanénich prostiedkt harealizaci projektt 2 1

nizka ucinnost systému finanénich vyactovani projekta 1 1 1 2 5
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omezené financni prostfedky v ramci grantovych programi 1 1
rozdily ve finan¢nim a dailovém systému 1 1
Socialni

nizka znalost partnerova jazyka 1 1 1 2

negativni stereotypy 1 1

vnimani rizika spojeného se znecisténim ovzdusi 1 1

Prostorové
znacna vzdalenost 1 | | 1 | 1 | | | ‘ ‘ 1 | 4

J-Z - Jastrzebie-Zdroj; K - Karvina; H — Havifov

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé: Vysledky anketniho prizkumu provedeného v Cervenci a srpnu roku 2011 tymem pracovnikli Stowarzyszenia Rozwoju i WspoOtpracy
Regionalng ,,01za” na zadost Méstského tfadu v Jastrzgbiu-Zdroju (prizkum se tykal situaci preshrani¢ni spoluprace instituci z Jastrzgbia-Zdroju, Karviné a Havifova reprezentujicich
sektor kultury, vzdélani, turistiky sportu a rekreace; ekonomiky a podnikani a také vefejné bezpecnosti (bariér v polsko-Ceské spolupraci, zptisobi jejich prekondvani) a moznosti jejiho
rozvoje; vysledky vyzkumu ,,focus group” provedeného v kvétnu roku 2013 tymem pracovnikl Stowarzyszenia Rozwoju i Wspolpracy Regionalnej ,,01za” na zadost Méstského tifadu
v Jastrzebiu-Zdroju (vyzkum se tykal moznosti pfeshrani¢ni spoluprace instituci z Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova reprezentujicich sektor kultury, vzdélani, sportu, turistiky
arekreace; ekonomiky, podnikani a dopravy; vefejné bezpecnosti, krizového fizeni, ochrany zivotniho prostiedi a ochrany zdravi).
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Objevuji se také vytky tykajici se nedostatku ptisluSnych instituci a ufadi podporujicich
organizace v ziskdvani penéz na realizaci preshrani¢nich projektti. Velmi casto také osoby
pracujici v organizacich spolupracujicich se zahraniénim partnerem nemaji odpovidajici
kvalifikaci k vedeni Cinnosti tohoto typu, nemluvé o nedostatku pracovnikii ptidélenych
ke spolupraci, pii soucasné velkém poctu vlastnich realizovanych ¢innosti. Obcas se ukazuje,
ze prii¢ina tkvi v partnerské organizaci a vyplyva z jejiho nedostatecného zapojeni
se do spoluprace. V souvislosti s tim instituce velmi silné zdiiraziiuji pottebu zvySovani
kompetenci personalu zabyvajiciho se preshrani¢ni spolupraci, tak, aby byl vécné ptipraven
k plnéni svych povinnosti. Dtlezitou roli tu také miize plnit vedeni motivacnich Skoleni,
nastavenych na zdiraziiovani dulezitosti byti ,lidrem pfeshrani¢ni spoluprace”. To vSe
by méla doprovazet pomoc ze strany subjektu zabyvajiciho se profesionalné preshranicni
problematikou, v oblasti vypracovani spole¢nych plant a ¢innosti partnerskych organizaci
z Polska a Ceské republiky™.

Dalsi problém uvadény organizacemi se poji s pfili§ komplikovanou procedurou ziskévani
finan¢nich prostiedkii. Opakované si stézuji také na to, ze nadmérna byrokracie vyplyvajici
z nutnosti splnéni ohromného poctu formélnich pozadavki je naprosto odrazuje od uchdzeni
se o dotaci. Zda se, Ze v nejbliz§i dobé nemuzeme ocekavat v tomto hledisku radikalni zmény.
Jedinym feSenim mulze byt vEtSi pomoc ze strany spraved  finanénich néstroji
v ptipravé zadosti a rozpoctu projektu. Mezi bariéry omezujici spolupraci zatazuji organizace
také organizatné pravni rozdily mezi Polskem a Ceskou republikou, coz ztéZuje (obzvlast
vzhledem k odd¢leni jednotek uzemni samospravy a jejich mistnich jednotek) nalezeni
odpovidajici organizace v administrativni struktufe ufadu sousedni zemé ¢i v vedeni
spolecnych cinnosti (rizné kompetence sluzeb a jejich umisténi v hierarchii vefejnych
organizaci). Problém v nalezeni zahrani¢niho partnera, se kterym by se dalo vést spole¢né
¢innosti, se tyka predevsim nestatnich neziskovych organizaci. VétSina instituci zduraziuje,
ze v prvni fad€ je receptem na piekonani bariér organizace setkani, konferenci, seminait
a Skoleni slouzicich k pfedavani odbornych znalosti z oblasti polského a ceského
zakonodarstvi, v druhé zase pomoc instituci k tomu jmenovanych v navazovani kontaktl
se zahrani¢nimi partnery™.

Mezi bariéry oslabujici spolupraci organizaci z Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova patii
také nizka znalost jazyka partnera, negativni stereotypy ¢i vnimani nékterych jevi,
které se vyskytuji v piihrani¢ni oblasti (napf. riziko spojené se znecisténim ovzdusi ). Tyto
bariéry, vyplyvajici ze socidlni povahy, souvisi s mentalitou, kulturnimi rozdily, historickymi
udélostmi. V rdmci jejich minimalizace je podle vétSiny instituci tfeba zvySovat jazykové
kompetence tymi spolupracujicich ptfeshrani¢né, vyuzivat prekladatele béhem realizace
projekti a také organizovat konference, seminafe a workshopy vénované problematice
mezikulturniho fizeni. Poslednim z uvadénych problémii majici neblahy vliv na vedeni
spolupréce je znacna Casova naro¢nost vyplivajici z mnozstvi realizovanych aktivit partneri
a také finan¢ni narofnost pramenici z mezinarodni spoluprace tj. vzdalenost mezi
spolupracujicimi institucemi a legislativou jednotlivych zemi.

“ M. Kuta, J. Herman, B. Kasperek, M. Olszewski, Polsko-czeskie spotkania branzowe, op.cit., s. 15.
* Tamtéz, s. 15.

21



Tabulka €. 4. Srovnani bariér v polsko-¢eské spolupraci mezi institucemi z Jastrzebia-Zdroju, Karviné a Havifova a moZnosti jejich

prekonavani.

BARIERY POL SK O-CESKE SPOLUPRACE,M EZI INSTITUCEMI
Z JASTRZEBIA-ZDROJU, KARVINE A HAVIROVA

CINNOSTI SLOUZigi K PREKONAVANI BARIER
VE SPOLUPRACI MEZI INSTITUCEMI
Z JASTRZEBIA-ZDROJU, KARVINE A HAVIROVA

Formalné pravni

absence adekvatnich nafizeni a pravnich norem

organizacné-pravni rozdily

organizace setkani, konferenci, seminafi, $koleni; usilovani o zmény
existujicich nafizeni

absence rovnocenného partnera

pomoc v navazovani kontaktii se zahrani¢nim partnerem

komplikovana procedura ziskavani finan¢nich prostfedki

pomoc pti piiprave projektové zadosti

nadmérna byrokracie

zjednodu$eni Systému tizeni projektl, zjednoduseni projektovych formulait

absence ptislusnych instituci a utadu podporujicich organizace v oblasti
ziskavani penéz na realizaci projektt

jmenovani subjektu zodpovédného za budovani partnerstvi rizného druhu

chybéjici kompetence v oblasti realizace evropskych projekti

zvySovani kompetenci personalu zabyvajiciho se pfeshrani¢ni spolupraci

| nstituéni o ) ) vedeni motivacnich $koleni pro personal zapojeny do pieshrani¢ni spoluprace
nizka aktivita partnera ve vedeni spoluprace ——— —— -
pomoc ve vypracovani plant spole¢nych ¢innosti
nedostateény poetosob 1 e
velky pocet realizovanych vlastnich aktivit |
propagace internetovych portalti s tematikou souvisejici s preshrani¢ni
) ) spolupraci
nedostate¢né rozvinuty informacni systém - . .
organizace setkani, konferenci, seminaiti, Skoleni slouzicich k vymén¢ informaci
a zkusenosti
absence nebo nedostatek finanénich prostfedki organizace, ktera chce : , . .
Finané&ni pomoc jednotek izemni samospravy

spolupracovat

absence systému zabezpeceni vlastnich finanénich prostiedki ha realizaci
projektt

zavedeni pfedb&zného financovani projekti

nizka ucinnost systému finanénich vyactovani projekta

zkraceni obdobi vyuctovani projekti

omezené finanéni prostiedky v ramci grantovych programit
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rozdily ve finan¢nim a danovém systému organizace setkani, konferenci, seminafi, $koleni

(s . Sovani jazykovych k i, ziti piekl 1t béh li
nizké znalost partnerova jazyka zvy$ovani jazykovych kompetenci, vyuziti piekladatelts béhem realizace

projektt
Socialni .
negativni stereotypy . )
— - - organizace setkani, konferenci, seminaiii, $koleni
vnimani rizika spojeného se znecisténim ovzdusi
Prostorové zna¢na vzdalenost | e

Zdroj: Modifikace a aktualizace na zakladé: M. Kuta, J. Herman, B. Kasperek, M. Olszewski, Polsko-czeskie spotkania branzowe, Méstsky utad Jastrzebie-Zdroj, Jastrzgbie-Zdroj,
S. 16-17; vysledky vyzkumu ,,focus group” provedeného v kvétnu roku 2013 tymem pracovnikti Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej ,,0lza” na zadost Méstského uradu
v Jastrzebiu-Zdroju (vyzkum se tykal moznosti pfeshrani¢ni spoluprace instituci z Jastrzgbia-Zdroju, Karviné a Havifova reprezentujicich sektor kultury, vzdélani, sportu, turistiky
arekreace; ekonomiky, podnikani a dopravy; vefejné bezpe€nosti, krizového fizeni, ochrany Zivotniho prostfedi a ochrany zdravi).
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3 Program partnerské spoluprace mést Jastrzebie-Zdréj, Karvina a Havifov

Zahajeni praci na Programu partnerské spoluprace mést Jastrzebie-Zdrgj, Karvina a Havifov
je vysledkem dlouholetych partnerskych vztahii a provadéni spoleénych ¢innosti tii nejvétsich
izemnich samosprav nachazejicich se v oblasti fungovani Euroregionu Slask Cieszynski-
Tésinské Slezsko. Mé to také spojitost s motivy, na jaké poukazuji zastupci polskych

a Ceskych organizaci pusobicich na tuzemi téchto mést v kontextu vzajemné kooperace.
6

K témto motiviim patfi mimo jiné*:
e vzijemné poznani,
e moznost navazani spoluprace;
e vyuka sousedova jazyka;
e organizace spole¢nych predsevzeti;
e rozvoj, zdokonalovani dovednosti;
e vymeéna zkuSenosti, dobré praxe;
e konfrontace ptistupu k feseni spole¢nych problémd;
e Odstranovani bariér ve spolupraci,

¢ Vvliv nabudoucnost regionu, jeho rozvoj.

To jednoznaén€ ukazuje, jak dualezitou roli hraje a mlze hrat v budoucnosti pteshraniéni
spoluprace Jastrz¢bia-Zdroju, Karviné a Havifova. Takovy seznam motivi spoluprace svédci
také o jeji zralosti, a pfedevsim velkém uvédoméni osob ptlisobicich v riznych institucich
tykajicim se vyhod vyplyvajicich ze spoluprace.

3.1 MiseProgramu

Efektivni nastroj zahdjeni a realizace spolecCnych cinnosti mezi mésty Jastrzebie-Zdroj,
Karvina a Havitov.

3.2 Hlavni cil

Hlavnim cilem bude rozvoj partnerské pteshranicni spoluprace, vedené s piihlédnutim
k zasadam vyrovnaného rozvoje a efektivniho vyuzivani potencidlu a budovani struktur
spoluprace raznych subjekt spolecenského a ekonomického zivota slouzicich ke zvySovani
urovné Zivota obcantl tfi mést.

“® Na zékladé vysledki vyzkumu ,focus group” provedeného v kvétnu roku 2013 tymem pracovniki
Stowarzyszenia Rozwoju i Wspoélpracy Regionalnej ,,01za” na zadost Méstského tfadu v Jastrzebiu-Zdroju
(vyzkum se tykal moznosti pieshrani¢ni spoluprace instituci z Jastrzgbia-Zdroju, Karviné a Havifova
reprezentujicich sektor kultury, vzdé€lani, sportu, turistiky a rekreace; ekonomiky, podnikéani a dopravy; vetejné
bezpecnosti, krizového fizeni, ochrany zivotniho prostfedi a ochrany zdravi).
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3.3 Priority

Hlavni cil bude dosazen, budou-li vedeny spole¢né Cinnosti tii partnerskych mést v ramci
Sesti klicovych oblasti (priorit)*’:

I.  Kultura, sport, turistika;
[1.  Vzdélani,
1. Mladez;
IV. Politika senioru;
V. Vefejna bezpecnost a ochrana zdravi;
VI. Mistni rozvoj.

VySe wuvedené priority budou realizovany prostiednictvim regulacnich opatfeni,
rozhodovacich a realizacnich ¢innosti provadénych odpovidajicimi institucemi partnerskych
mest a dalSimi subjekty spolecensko-hospodarského zivota. Dosazeni téchto zamért vyzaduje
realizaci strategickych a operacnich cili a s nimi souvisejicich dulezitych piedsevzeti
majicich charakter projekta.

3.4 Strategické a operacni cile a pieshrani¢ni projekty

Urceni nejdulezitéjSich oblasti pteshrani¢ni spoluprace umoznilo definovat strategické cile,
operacni cile a ptfeshrani¢ni projekty. Strategické cile, operacni cile a ¢ast pfeshrani¢nich
projekti byly v roce 2015 definovany v rdamci projektu ,,Budouci uzemni spoluprace
v ERSC-TS. Chceme, abyste o nas vedeli*®, Nekteré z pteshrani¢nich projekti byly uvedeny
na workshopech pofadanych v roce 2011 v ramei projektu ,,Cesko-polska odborna setkani™*
v roce 2013 v ramci projektu ,, II ¢esko-polska odborna setkani” % a v roce 2018 v ramci
projektu ,,VI ¢esko-polska odborna setkani”. Nize je uveden jejich seznam, ktery predstavuje
nabidku uzavienych névrhli na spolupraci mezi mésty, jejich jednotek a dalSich subjekta
pusobicich v oblasti pfeshrani¢ni spoluprace.

"'V dokumentu z fijna 2013 ,,Programu Partnerskiej Wspolpracy Miast Jastrzebie-Zdréj, Karvina i Havitov -
zatozenia” bylo definovano téchto deset kliCovych oblasti (priority): 1. Kultura; II. Vzdé€lavani; III. Sport;
IV. Cestovni ruch a rekreace; V. Ekonomika, podnikani; VI. Komunikace; VII. Vefejna bezpecnost; VIIL
Krizové fizeni; IX. Ochrana zivotniho prostiedi;X. Ochrana zdravi. Vzhledem ke specifi¢nosti nového programu
na podporu ¢esko-polské preshranic¢ni spoluprace (INTERREG V-A) bylo rozhodnuto o jejich tpravé.

8 Sougasti projektu byl prizkum (elektronicky dotaznik zaslany 17 samospravam z polské strany Euroregionu
Té&sinského Slezska) v &ervnu a Cervenci 2015, ktery provedl tym zaméstnancti Stowarzyszenia Rozwoju
i Wspotpracy Regionalnej ,,0lza” Jednalo se o zhodnoceni soucasné Cinnosti euroregionu TéSinského Slezska
a stanoveni budoucich smérii aktivit v ramci pieshraniéni spoluprace jednotlivych samosprav a jejich
organiza¢nich slozek z pohledu nového programového obdobi 2014-2020. Doplnénim vyzkumu byly tematické
workshopy uréené zastupciim mistnich samosprav polské strany Euroregionu Slask Cieszynski: 1. Spoluprace
v oblasti ochrany zdravi, vefejné bezpecnosti a krizového fizeni (v€etné otazek ochrany Zivotniho prostiedi pfi
prevenci katastrof a pfirodnich katastrof); II. Spoluprace v oblasti cestovniho ruchu, sportu, kulturniho
a pfirodniho dédictvi (vEetné problematiky ochrany zivotniho prostiedi v oblasti pfirodniho dédictvi), vzdélavani
a vymény mladeze; III. Uzemni spoluprace s prvky ochrany Zivotniho prostiedi (ochrana ovzdui a vody),
uzemni planovani a spolec¢né investice.

9V ramei projektu byl proveden prizkum, ktery byl zminén dfive.

0V ramci projektu byl proveden vyzkum ,Focus group”, ktery byl zmin&n dfive.
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Priorital:

Kultura, sport, turistika

Strategicky cil 1:

Pieshranic¢ni spolupriace kulturnich instituci z polsko-ceského pohranici

Operativni cil 1.1:

Podpora a aktivizace kulturnich instituci a subjektu ptsobicich v oblasti kultury
z partnerskych mést S moZnosti realizace malych investic

Projekty: | Cesko-polska odborna setkani - pokradovani pieshrani¢nich tematickych setkani

Projekty: Prolzafga’cer cteni a literatury - vzajemna propagace knih, Ctenafstvi jazykového
vzdélavani
Cesko-polska setkani propagujici kulturu, aktivity propagujici regionalizmus,
a spolecné kulturni, pfirodni, lazenské a hornické dédictvi, piehlidka souborti, tviircti

Projekty: | kultury, organizace soustfedéni, uméleckych soutézi, pfeshrani¢ni kalendar akci,
historické dédictvi - podpora historického dédictvi mést, organizace ptileZitostnych
veletrht atd.

Projekty: | Koncerty varhan a komorni hudby

Projekty: | Festival partnerskych mést a propagace sousedskych mést

Projekty: | Festival slezské kultury

Projekty: Proh}idka }{udertbné-vcv)kélr%é-taneénich talenti s prvky roz§ifeni technického zazemi
(napf. ozvuceni a osvétleni)

Projekty: | Objevujeme minulost - vznik novych stalych expozic v muzeich partnerskych mést

Projekty: Prohli'dkav ’his’torick}'/ch vodnich cCerpadel tazenych komimi a historickych vozidel
a protipozarni techniky

Projekty: Zav védu o infor.maéni systtm zaméfeny na kulturni a sportovni akce
v pieshrani¢nim regionu

Projekty: | Tézba uhli - spolecna prumyslova kultura, tradice - soucasnost

Projekty: Néboignstvi je spoleén}'vfrvl’i kul,turnim dédictvim - spoluprace farnosti a nabozenskych
komunit Euroregionu T¢&Sinského Slezska

Projekty: | Mezinarodni umélecké konfrontace

Projekty: | Mizejici vytvarné uméni hornického prostiedi

Projekty: | Vystoupeni polskych a ¢eskych rockovych kapel

Projekty: Vyvoj umélecké tvofivosti v oblasti amatérského divadla, skupiny zabyvajici

se folklorem, dechovymi orchestry, fotografickymi kluby a filatelii

Operativni cil 1.2:

Generacni integrace a budovani dialogu a trvalych mezilidskych vztaha

"Slovo a obraz v mezigeneracnim prostoru" - aktivity v oblasti kultury a uméni

Projekty: .
pro riizné generace

Projekty: | Piiprava trojrozmérnych maket lazeniskych budov pro nevidomé a zrakové postizené
Historické publikace (napf. slabikat preshrani¢niho dialektu, popisy mist ted

. . | a v minulosti, o lidech obzvlast¢ dilezitych pro vytvaieni historie regionu);

Projekty: . O . . o L
,Uvahy o historii nasi malé vlasti“, d¢jiny hrou, stezkou spole¢né historie (napf. par
setkani s détmi, mladezi - pfiprava puzzle, inscenaci, privody, atd.)

Projekty: | Piiprava a vydavani kniznich publikaci u pfilezitosti vyro¢i vzniku partnerskych meést

Projekty: | Kulinafské dédictvi pohranici

Operativni cil 1.3

Propagace a ochrana nehmotné kultury

Projekty: | Jazykova akademie pohrani¢ni kultury - podpora kulturnich a vzdélavacich iniciativ
Veletrhy pamatek spojenych s d&jinami naSich mést (preshrani¢nich); v ramci
Projekty: | prezentace by se mohlo uskuteénit promitani dokumentarnich filmi souvisejicich

s rozvojem preshrani¢nich mést

Operativni cil 1.4:

ZvyS$eni miry ucasti v kultuie - vyuZziti tviir¢iho potencialu uméleckého prosticedi

Projekty: | Kreativni umélecké workshopy

Projekty: | Tyden uméleckych prezentaci (amatéii) - od zpévu az po divadlo, dokument
Projekty: | Divadlo ¢esko-polské komedie

Projekty: | Veletrh knih organizovanych na obou stranach hranice

Projekty: | Soutéz (festival) cesko-polské (preshraniéni) pisné

Projekty: | Vyuka polského jazyka, u sousedti vyuka c¢eského jazyka

Projekty: | Polsko-Ceska soutéz v pravopisu
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Projekty:

Kulinatsky workshop na pohranici

Projekty:

Kreativni knihovna - série setkani pro déti a mladez na obou stranach hranice
s polskymi a ¢eskymi umélci

Strategicky cil 2:

Investice do rozvoje kulturni infrastruktury

Operativni cil 2.1:

Modernizace a rozsifeni kulturni infrastruktury

Projekty:

Nakup informacnich LED tabuli (interiérovych i exteriérovych) na kterych budou
zobrazeny informace o kulturnich a sportovnich akcich

Operativni cil 2.2

Revitalizace objektt kulturniho dédictvi

Projekty:

Revitalizace a renovace historickych budov v partnerskych méstech

Strategicky cil 3:

Aktivizace preshranicni spoluprace v oblasti sportu

Operativni cil 3.1:

Podpora a aktivizace instituci a subjekti pusobicich v oblasti sportu
z partnerskych mést s moZnosti realizace investic

Projekty: | Organizace sportovnich a hasi¢skych soutézi pro obyvatele partnerskych mést
. . | Pokraovani v organizaci tematickych odbornych setkani v oblasti sportu, sportovni
Projekty: RO e 1
turnaj mést, preshrani¢ni bézecké zavody
s . | Modernizace a rozSifeni sportovni a rekreac¢ni infrastruktury s cilem obohatit
Operativni cil 3.2: ‘. x . . «
rekreacni a volnoCasovou nabidku partnerskych mést
Projekty: | Vytvafeni mist pro aktivni rekreaci
Rozvoj sportovni a rekreacni infrastruktury, véetn¢ infrastruktury pro sportovni
Pr o ekty: zafizeni na obou stranach hranice, vyuziti Jaru Potudnioweho/Karvinského mofte,
Jexty: vystavba venkovni posilovny, plazové a volejbalové infrastruktury, workoutu,
roz§ifeni stavajicich sportovnich zafizeni a jejich vybaveni
Projexty: Vystavba (piistavba, rekonstrukce) cyklostezek, bézeckych stezek, stezek pro chodce,

pro bruslafe, venkovni posilovny, prostory pro sportovni aktivity atd.

Operativni cil 3.3

Propagace, aktivace a Sifeni riznych sportovnich disciplin, vyména zkuSenosti
a poradani preshrani¢nich sportovnich akci

Turnaje, sportovni utkani, sportovni soustfedéni a tréninky, organizace spoleénych

Projekty: | sportovnich taborl, cestovnich tabort atd. Se zapojenim vSech klubl - rizné
discipliny

Projekty: | Organizace sportovnich akci pro organy partnerskych mést

Projekty: | Cyklistické zavody
Organizace exkurzi s priavodcem, které by se vztahovaly ke kniham vydanym

Projekty: | u prilezitosti jubilea jednotlivych mést; zakoupeni zafizeni pro vyklad v prub&éhu
exkurze (pfipraveny vyklad lze stahnout pies webovou stranku na mobilni zafizeni)

Projekty: Orga}niza(.:e akei v 'rﬁznych sportech (Sachy, stolni tenis, plavani, hokej, fotbal,

" | volgjbal, judo, badminton)
Strategicky cil 4: Rozvoj pfirodniho a kulturniho potencialu

Operativni cil 4.1:

ZvysSovani dostupnosti cestovniho ruchu na polsko-cesko-polském pohranici

Zvyseni dostupnosti cestovniho ruchu na ¢esko-polském pohrani¢i v partnerskych

Projekty: méstech
Projekty: | Vytvofeni turistické a rekrea¢ni infrastruktury pro odpocinek a aktivni turistiku
Projekty: | Tvorba pozorovaci infrastruktury, véetné rozhleden
Operativni cil 4.2: | Propagace hodnot cestovniho ruchu
Projekty: | Vydavani map (vzdélavaci, cyklistické apod.)
Projekty: | Propagacni akce, nakladatelstvi, propagace mést, ucast na turistickych veletrzich
Multimedidlni vizualizace byvalého lazeniského stfediska v Jastrzgbie-Zdréj, lazni
Projekty: | Darkov a starych ¢asti mést Karviné a Sorela v Havifové - informacni tabule a 3D
modely
. . | Vystavba a rozsifovani cyklistickych tras v pohrani¢i oblasti partnerskych méstech
Projekty: N ‘L . o . ,
(napf. pokracovani revitalizace Zelezni¢nich naspl pro vystavbu cyklostezek)
. . | Vytvoreni pifeshrani¢niho cyklo systému mezi partnerskymi mésty (nakup jizdnich
Projekty: . —_ . . . o
kol, v€etné elektrickych kol, stojantl, parkovacich mist, monitoring)
Operativni cil 4.3: Vystavba, rekonstrukce a modernizace infrastruktury pro zvySeni dostupnosti

objektt prirodniho a kulturniho dédictvi
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Prioritall:

Vzdélavani

Strategicky cil 1:

Preshrani¢ni spoluprace pri podpore vzdélavacich iniciativ na cesko-polském
pohranic¢i

Operativni cil 1.1:

Podpora a aktivizace preshrani¢nich aktivit v oblasti vzdélavani

Projekty: | Aktivace spoluprace vzdélavacich instituci s moznosti malych investic
Projekty: | Workshopy pro lidry pfeshrani¢ni spoluprace
Projekty: | Organizace tématickych odbornych setkani
Projekty: | Vymeéna zkusenosti a osvédcenych postupli mezi zaméstnanci vzdélavacich instituci
Projekty: | Vyvoj zékladny, véetné Skolnich laboratofi
Projekty: | Meziskolni sportovni soutéze s doplitkovym vybavenim pro skoly
Vyména zkusenosti v oblasti vzdélavani déti na ZS (vyzkum a vyména nazori
Projekty: | pedagogi a psychologt, spoleéné vzd€lavani pracovnikd v oblasti reagovani
na soucasné hrozby, financovani pedagogi)
. . | Multimedialni festival - soutéz znalosti pro studenty a studenty s vyuZzitim modernich
Projekty: | . ot .
informacnich technologii
Proi ekty: Ochrana zivotniho prostfedi (napf. vyuzivani obnovitelnych zdrojii energie,
JEKYY- | hakladani s komunalnim odpadem, ochrana vod, ochrana ovzdusi atd.)
. . | Vyuzivani sportovni infrastruktury pro spole¢né iniciativy (vyména zkuSenosti,
Projekty: - . , . . - AN ro
certifikace a §koleni pro zaméstnance §kol se zapojenim mladych lidi a trenérit)
. . | Cesko-polské olympiady a sportovni soutéze spojené s Gicasti déti na poznavacich
Projekty: “ . ,
a rekreacnich vyletech.
Projekty: | Spole¢na preshrani¢ni setkani zaméfena na poznavani regionu
. . | Spole¢né aktivity zamétené na spolupraci profesionalti a odborniki (hasict, kuchare,
Projekty: e L .
hoteliéfi) s odbornymi $kolami
. . | Priprava pravidelnych ¢lankd o Skolach nebo regionech zaky a jejich zvefejnovani
Projekty: 9 . . , s i S
ve form¢ elektronickych novin na webovych strankach vzdélavacich instituci
. . | Skoleni pro pedagogy formou workshopti a predstaveni metod prace se studenty
Projekty: . ,
v uméleckych oborech
Projekty: | Cesko-polské setkani u deskovych her
Projekty: Aktivity spojené s procesné-formalnimi zjednodusenimi u zahrani¢nich cest déti

a mladeze v rdmci vymén $kol

Operativni cil 1.2

Vyvoj jazykového vzdélavani

Projekty:

Vyuka jazyka zahrani¢niho partnera (¢eského a polského)

Prioritalll:

Mladez

Strategicky cil 1:

Pi'eshranic¢ni spoluprace mladych lidi z ¢esko-polského pohranici

Operativni cil 1.1:

Podpora a aktivizace aktivit integrujicich mladé lidi

Preshrani¢ni vyména mladeze (umoznujici pfijeti mladeze rodinami na druhé strané

Projekty: hranice)
Projekty: | Spolecné aktivity skautt

Spoleény zpravodaj - turisticky privodce zobrazujici zajimava mista v kombinaci
Projekty: | s propagaci kultury, vyménou zajimavych informaci v socidlnich médiich,

podporovanych blogem a integraéni akci (festival)

Operativni cil 1.2

Vzijemné poznavani mladeze

Setkani zastupcd mladeznickych organizaci a instituci pracujicich pro mladez

Projexty: a s mladezi
Nocni stezky - noc ve Skolach nebo v jinych institucich, béhem kterych budou
smisené Cesko-polské skupiny realizovat rizné tikoly, ochutnavat tradi¢ni jidla (napf.

Projekty: | polska vecefe, ¢eské snidan¢), sledovat film "tradi¢ni", GiCastnit se workshopu prvni
pomoci, soutéZit ve znalostech o kuriozitach tykajicich se Polska a Ceské republiky,
jazykové soutéze nebo karaoke soutéze polskych a ceskych pisni

Projekty: | Organizace soutéze v netradi¢nich sportovnich disciplinach

Projekty: | Vytvofeni grantu na podporu pfeshrani¢ni spoluprace mladych lidi
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Operativni cil 1.3

Podpora a rozvoj informaénich aktivit

Projekty: | Piiprava pieshrani¢ni hry pro mladez
Projekty: J armark moznosti, kde bude kazdd organizace prezentovat své potieby a navrhy
tykajici se mladeze
Projekty: Prezentace instituci zabyvajicich se pra(?i s mladezi v prabéhu jiz probihajici akce
" | nebo moznost uspofadani podobného projektu v partnerskych méstech
Projekty: Preshrani¢ni horské zavody spojené s preze.r%taci chranéné fauny a flory a workshopy
" | znalosti o regionu (napf. setkani na Cantoryji)
Projekty: | Seznameni s mistni kulturou, historii mést, dilezitymi lidmi, umélci, tvirci
Projekty: | Propagace Cteni, literatury, polského a ceského jazyka
Jazykové animace - podpora komunikace mezi polskou a ¢eskou mladezi (spolecné
Projekty: | aktivity tykajici se interaktivni komunikace v rodnych jazycich - napf. tvorba hry
zalozené na polskych a Ceskych textech)
Projekty: Vyuku jazykt na zaklade @znych druhti ukold zamétenych na skupiny mladych lidi -
" | pohybové, logické, strategické
Projekty: | Festival zalozen na sérii integracnich setkani mladeze vénovanych riznym témattim

Operativni cil 1.4:

Rozvoj infrastruktury spoluprace mladeze

Projekty:

Vytvofeni a modernizace zakladny pro spolupraci mlddeze na pohranici

PrioritalV:

Politika seniori

Strategicky cil 1:

Pieshranic¢ni spoluprice pro seniory

Operativni cil 1.1:

Podpora socialni a umélecké ¢innosti seniori z Polska a Ceské republiky

Akademie seniora - organizovani spole¢nych workshopt pro dovednosti a celozivotni

Projekty: udent

Projekty: Workshopy pro seniory zaméfene na intelektudlni rozvoj seniort jejich rozvoj
prostiednictvim uméleckych ¢innosti nebo kulturni vymény

Projekty: | Pieshrani¢ni seniorsky cestovni ruch

Operativni cil 1.2:

Socialni pomoc a politika seniort

Projekty: | Spoluprace socialnich sluzeb

Projekty: | Spoluprace v oblasti politiky seniorti

Projekty: | Mezigeneracni aktivity

Projekty: | Podpora dusevniho a fyzického zdravi seniorQ
Projekty: | Aktivity zamétfené na posileni bezpe€nosti senioril

Operativni cil 1.3

Rozvoj infrastruktury pro seniory

Projekty:

Vystavba a rozvoj malé infrastruktury pro posileni spoluprace senior

Operativni cil 1.4:

Mezigeneracni integrace

Projekty:

Spolecné za zdravi

PrioritaV:

Verejna bezpecnost a ochrana zdravi

Strategicky cil 1:

Pieshrani¢ni spoluprace partnerskych mést v oblasti iniciativ na ochranu zdravi
obyvatel

Operativni cil 1.1:

Podpora a aktivizace ¢innosti instituci a subjektii z mést, které pusobi v oblasti
ochrany zdravi s moZnosti malych investic

Cesko-polské odborna setkani- pokra¢ovani preshrani¢nich tematickych setkani,

Projekty: polsko-¢eské konference o ochrané zdravi

Projekty: | Propagace zdravého Zivotniho stylu

Projekty: | Prvni pomoc v pohranici

Proj ekty: Organizace a provoz preventivnich a vzdélavacich programi souvisejicich

se specifi¢nosti regionu
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Rozvoj  spoluprace, napf. Vytvofenim virtudlniho  Skolicitho  stfediska

Projekty: ve specializované nemocnici €. 2 v Jastrzebie-Zdroj

Projekty: ZlepSeni péce o matku s ditétem (vCetné systému péce) prostiednictvim vymény
osvédcenych postupt

Projexty: Orggnizace poI'Sko-éesk}'/gh konferenpi v oblasti ochrany zdravi (napf. ,lé¢ba bez
hranic®, nemoci, pfeshrani¢ni kontaminace)

Projekty: Préce' na spoleéném.integrovaném sysFému ochrany zdravi v .kontextu pravnich
predpistt Evropské unie a pravnich predpist Polska a Ceské republiky
Spoluprace nemocnic mimo jiné: odstraiiovani nasledkti katastrof, oftalmologie,

Projekty: vytvoreni konferenénilvlo zazemi, prevence zdravi a podpory transplantologie napf.

specialni nemocnice ¢. 2 v Jastrzebie-Zdrdj, nemocnice v Karviné a Havifove,
Fakultni nemocnice Ostrava a nemocnici Sosna Tfinec)

Operativni cil 1.2:

Socialni aktivizace

Védomy obcan - zije zdravy a bezpecny zivot. Vytvareni zdravych navykd u déti -

Projekty: | preventivni a vzdélavaci kampané snazvem ,,Akademie zdravé patefe” (ndkup
"pavoukt", profilovanych zidli / podlozek na zidle pro skoly a matetské skoly)
. . | Vyména postupd pfi vyuzivani digitalnich vefejnych sluzeb ve zdravotnickych
Projekty: | . .
jednotkach
Strategicky cil 2: Pi'eshranicni spoluprace partnerskych mést v oblasti veiejné bezpecnosti

Operativni cil 2.1:

Podpora a aktivizace c¢innosti instituci a subjekti z partnerskych mést
pusobicich
v oblasti vel'ejné bezpe¢nosti s moZnosti realizace malych investic

Projekty: | Organizace tematickych odbornych setkani
Projekty: | Spolecna cviceni organt
Projekty: | Nakup technického vybaveni a rozvoj zakladny
Projekty: | Preventivni opatfeni
Projekty: | Zlepsovani komunika¢nich dovednosti zaméstnanctu
Projekty: AktiVity zlezpéuj:ici sys}ém meény informaci a komunikace sluzeb a zaméstnanci
v oblasti vefejné bezpecnosti
Projekty: | Pokracovani v oznacovani jizdnich kol pomoci syntetické DNA
Projekty: | Potfadani spolecnych Skoleni, setkani tykajicich se plnéni ukolt statnich organt
Proj ekty: Zlev:p'éo’véni bvc?zpef:nosti obyvatel prostfednictvim zavadéni systému pozarni ochrany
verejnych zatizeni
. . | Vytvoreni zakladny pro cvifeni v oblasti vyskové zachranné sluzby, patracich
Projekty: y . .
a zachranovacich akci.
Projekty: | Vyvoj stanice pro provoz a udrzbu osobnich ochrannych pomticek hasict
. . | Ochrana obc¢anii - pfeshrani¢ni evakuacni cviceni pfislusnych organt s vybavenim
Projekty: . . . . .
(napf. lehatko, osobni ochranné pomticky)
Projekty: | Modernizace systému véasného varovani/poplachu (napf. sirény, agregaty)
Nakup specializovaného vybaveni vcetné¢ Cistictho vozidla, rypadlo pro
Projekty: | zachranafskou skupinu z Jastrzgbie-Zdrdj a specializované auto pro pfepravu
policejnich psi v Karviné a nezbytného vybaveni pro zachranné operace
Projekty: | Spoluprace utvari partnerskych mést zabyvajicich se bezpenostnimi otdzkami
. . | Piiprava spole¢ného informac¢niho systému o potencidlnich hrozbach vcetné
Projekty: | . - ;
informacnich tabuli pro obyvatele
Projekty: | Pokracujici spoluprace v oblasti boje proti drogové zavislosti - informovat mladez
Projekty: | Spoluprace uniformovanych sluzeb v oblasti sportu, rekreace a turistiky
Projekty: | Propagacni a vzdélavaci ¢innost pro preventivni ucely urc¢ena détem a mladym lidem
Polsko-Ceska cviceni policejnich oddéleni se zaméfila na preshraniéni stihani
Projekty: | a spolupraci se spolecnym objektem Chotébuz (spolecné kontaktni misto
pro preshrani¢ni informace)
Provadéni propagacnich a vzdelavacich aktivit pro preventivni tiCely v oblasti pozarni
Projekty: | ochrany urcené détem a mladym lidem (napt. vzdélavaci materialy, brozury, letaky,

filmy, workshopy)
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Ucast zastupcii partnera na zajisténi hromadnych akci probihajicich v partnerském

Projekty: st
Projekty: Or’gar}i.zace odborné konference vénované zkuSenostem polskych a ¢eskych instituci
pii zajistovani masovych akei v partnerskych méstech
Projekty: | Polsko-¢eské seminafe v oblasti boje proti trestné ¢innosti (prevence)
Polsko-¢eské setkani policejnich oddéleni pro navazani kontaktd, vyménu zkuSenosti
Projekty: | v oblasti reakce na rtizné druhy trestné ¢innosti (vytrznictvi, fyzické nasili, majetek
a drogova kriminalita)
PokraCovani v organizaci jazykovych kurzii zamétenych na zlepSeni komunikacnich
Projekty: | schopnosti v jazyce souseda, posileni spoluprace mezi policejnimi Gtvary z obou
zemi; poradani Skoleni z oblasti statniho prava (souseda)
Nékup technického vybaveni pro minimalizaci problému spojenych s pfeshrani¢nim
Projekty: | dopravnim provozem - svételné desky, dopravni kuzely, zafizeni detekujici pouzivani
drog nebo alkoholu fidici
Vyména zaméstanct (hasiétl, policistil) mezi Polskem a Ceskou republikou za ti¢elem
Projekty: seznameni se s ¢innosti v sousednim state; neby.té zkusenosti by rpohly b}?t .zaélenény
do hodnoticiho dokumentu, ktery by byl pouzit ke zméné pravidel policie/méstské
policie v obou zemich
Proj ekty: Nékup zafizeni a vybaveni a také vyména informaci a zkuSenosti souvisejicich
s protipovodiiovou a pozarni ochranou
Projekty: | Priprava strategie pro spolecné akce v oblasti civilni ochrany
Projekty: | Spoluprace v oblasti spolecné organizace polsko-Ceskych taborti pro mladé hasice
Projekty: | Monitorovaci systém (stacionarni a mobilni) na ¢esko-polském pohranici
Projekty: | Organizace teoretickych a praktickych soutézi pro $kolni mladez (Siroka Skala témat)
Projekty: | Realizace spole¢nych profesnich a dobrovolnickych cviceni (na mistni Girovni)
Pokracovani dalSich spolecnych ,,mékkych® aktivit (drogova prevence, zlepSeni
Projekty: | jazykové kompetence policistl) a investénich (,,preventivni vlak na pohrani¢i®, dale
modernizace spojovaciho systému)
Projekty: Rozsiteni ko.nferenénich a multimediélnich zazemi méstské policie partperskych mest
s cilem zvysit podminky komunikace, vzdélavani a podpory systému krizového fizeni
Priorita VI: Mistni rozvoj

Strategicky cil 1:

Pieshrani¢ni spoluprace spravy na podporu realizace projekti a spoluprace
na Cesko-polském pohranici

Operativni cil 1.1:

Vytvoieni administrativniho zazemi na podporu realizace projekti spoluprace
v oblasti vzdélani

Zvysovani kvalifikace pedagogli v oblasti administrace projektd (Skoleni, kurzy,

Projekty: studium)
Projekty: | Vytvofeni motivacniho systému pro pedagogy realizujici projekt
Projekty: Zjednoduseni vnitinich postupt finan¢ni spravy vzdélavacich instituci v projektech

ze strany vedoucich organti

Operativni cil 1.2

Vytvoreni administrativniho zazemi na podporu realizace projektu spoluprace

Projekty:

Podpora systému predfinancovani a zvySovani kvalifikace pracovnikd organizac¢nich
slozek mésta a nevladnich organizaci v oblasti administrace projekti (Skoleni, kurzy)

Strategicky cil 2:

Pieshrani¢ni spoluprace pri podpoi‘e podnikani na ¢esko-polském pohranici

Operativni cil 2.1:

Podpora a aktivace ekonomickych iniciativ v preshrani¢ni oblasti

Projekty: | Vytvofeni spole¢ného polsko-Ceského ekonomického portalu, kooperacniho portalu
Projekty: | Podpora socialni ekonomiky na pohranici

Projekty: | Propagace podnikani mezi obyvateli pohranici

Projekty: | Rozvoj systému podpory podnikani v pohrani¢ni oblasti

Projekty: | Organizace pteshrani¢nich pfilezitostnych veletrhi

Projekty: | Rozvoj postindustrialnich oblasti

Proj ekty: Vyména informaci a osvédéenych postupit v oblasti podnikani s vyuzitim piiklada

Z polsko-Eeského pohraniéi a dalSich evropskych regionti
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Vyména osvédCenych postupli v oblasti aktivizace nezaméstnanych a zlepSovani

Projekty: kvality poskytovanych sluzeb (studijni cesty)
Projekty: Preshrani¢ni veletrhy prace - organizovén}' cyklickych akci  sdruzujicich
" | zZaméstnavatele a uchazece o zaméstnani z ptihrani¢niho regionu
Informa¢ni kampan, vcetné vytvofeni internetové platformy na téma Zivotnich
Projekty: | a pracovnich podminek nabidky pracovnich mist a nabidka vzdélavani v pfihrani¢nim
regionu (s Sirokou propagacni kampani a zapojenim vefejnych instituci)
Projekty: Projekty zamétené na malé a stiedni po@niky, V(V)E.Btl’lé podpory hospodéiského rozvoje
" | a spoluprace firem ptsobicich v pfihrani¢nim regionu
. | Vzdélavani podnikatelti piisobicich v pieshraniénim regionu - zvySovani zakladnich
Projekty: , y o
znalosti 0 moznostech podnikani v zahranic¢i
Projekty: | Systém podnikového vzdélavani
Projekty: Vymeéna zkuSenosti t}flkajicich se pravnich .aspe.:ktﬁ §0uvisej1’c1’ch s provadénim
" | stavebnich praci, prodejem, prondjmem nemovitosti a ndjemnym
Projekty: | Spole¢na propagace investi¢nich oblasti
Projekty: | Vytvofeni spoleéného kontaktniho mista pro rozvoj podnikani a investic
. . | Rozvoji podnikani od zékladni $koly (zahrnuti pfedmétd podnikani do Skolnich
Projekty:
0snov)
Operativni cil 2.2: | Organizace akci/i¢ast na preshrani¢nich akcich podporujicich podnikani
Projekty: | Veletrhy/fora podnikani, Gi¢ast na hospodatskych misich, podpora investi¢nich oblasti
Operativni cil 2.3: Vytv,z'u'“e’ni a mz‘voj si?i pl'*e.shraniém'. sp,oll.lprz'lce, véetné spolupriace mezi
nevladnimi organizacemi a socioekonomickymi partnery
Projekty: Pfeshraniéni fémm pevlédnich organizaci - setkani zastupct nevladnich organizaci
" | plsobicich v pfihrani¢ni oblasti
Modernizace a zafizeni objektl pro zfizeni pieshrani¢niho centra nevladnich
Projekty: | organizaci a dobrovolnickych praci, informa¢niho mista pro mladez, burza informaci
pro nevladni organizace
Strategicky cil 3: ZvySeni dostupnosti na ¢esko-polském pohranici

Operativni cil 3.1:

Zajisténi dopravni dostupnosti polsko-ceského pohranici
preshrani¢ni provoz - pocet navstév v regionu

s cilem zvysit

Projekty:

Vytvoteni pfeshrani¢ni autobusové komunikace mezi partnerskymi mésty

Strategicky cil 4:

Pieshrani¢ni spoluprace pii podpoie iniciativ souvisejicich s ochranou Zivotniho
prosti‘edi v éesko-polském pohranidi

Operativni cil 4.1:

Podpora a aktivace proekologickych aktivit

Projekty: | Organizace tematickych odbornych setkani

Projekty: | Projekty z oblasti zlepSovani kvality ovzdusi

Projekty: | Systém oznamovani environmentalnich rizik
Vytvoteni vzdélavaciho centra (uvédoméni dospélych, déti a mladeze v oblasti

Projekty: | ochrany zivotniho prostiedi, zachovani Cistoty mista bydleni, laska ke zvifatim, tcta
k ptirode)

Projekty: | Vyména informaci a zkuSenosti tykajicich se ochrany Zivotniho prostredi

Projekty: | Vyména zkusenosti, osvéd¢enych postupl v oblasti segregace odpadi

Operativni cil 4.2

Propagace a investice do obnovitelnych zdroji energie

Projekty: | Instalace fotovoltaickych a solarnich zatizeni na vefejnych budovach
Projekty: | Spolecné aktivity v oblasti obnovitelnych zdrojii energie
Strategicky cil 5: Preshrani¢ni spoluprace partnerskych mést v oblasti uzemniho a strategického

planovani

Operativni cil 5.1:

Podpora a aktivizace c¢innosti instituci a subjekti z partnerskych mést
pusobicich v oblasti izemniho a strategického planovani

Projekty:

Vyména zkusenosti v oblasti planovani a izemniho rozvoje

Projekty:

Rozvoj spole¢né strategie pieshrani¢niho rozvoje mést
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4  Zdroje financovani preshrani¢nich projekti v letech 2014-2020

Projekty zahrnut¢ v Programu partnerské spoluprdce mést Jastrzebie-Zdrdj, Karvina
a Havifov mohou byt realizovany z mnoha finan¢nich zdroji, mezi néz patii napt.: Operacni
program pieshraniéni spoluprace Ceska republika-Polska republika 2014-2020, Program
evropské tzemni spoluprace 2014-2020 Stfedni Evropa, Operacni program meziregionalni
spoluprace INTERREG VC, Program Evropa pro obéany ¢i Program Leonardo da Vinci.
Zvlastni vyznam z hlediska podpory pieshrani¢ni spoluprace bude mit prvni program. Ma byt
pokracovanim finan¢ni pomoci pro podporu rozvoje hrani¢nich regionti poskytnuté Polsku
v diivgjsich letech programti Phare Credo, Phare CBC, INTERREG III a OPPS Ceska
republika—Polska republika 2007-2013.

4.1 Zdroje financovani predsevzeti zahrnutych v Programu partnerské spoluprace
mést Jastrzebie-Zdréj, Karvina a Havirov

Hlavnim zdrojem financovani projektti zahrnutych v Programu partnerské spoluprace mést
Jastrzebie-Zdroj, Karvina a Havifov bude pravdépodobné, vzhledem ke svému charakteru,
Operacni program pieshrani¢ni spoluprace Ceska republika-Polské republika.

Tento program reflektuje dlouhodobou snahu Evropské unie o rozvoj ptihrani¢nich oblasti
a odbouravani hranic mezi jednotlivymi staty. Tato snaha EU se také odrazi v dlouhodobé
podpoie preshraniéni spoluprace z prostiedkt Strukturalnich fondd. OPPS CR-PR
tak navazuje na zkuSenosti z ptedchozich programi realizovanych za podpory prostiedka EU,
kterymi byly program Phare CBC a Iniciativa Spolecenstvi INTERREG IIIA.

Program Phare CBC byl v ¢esko-polském pohrani¢i zahajen v r. 1999 a jeho realizace
probihala az do roku 2006. Byl zaméfen zejména na podporu velkych investi¢nich projekti,
nicméné podporovany byly také malé neinvesti¢ni projekty typu people-to-people v ramci
tzv. Spole¢ného fondu malych projekti.

Od roku 2004 probihala v cesko-polském pohrani¢i realizace programu Iniciativy
Spolecenstvi INTERREG IIIA. V ramci tohoto programu byli realizovany jak investi¢ni
projekty v oblasti dopravy, Zivotniho prostiedi, cestovniho ruchu, podpory podnikéni, tak
rovnéz neinvesti¢ni projekty zameétené na rozvoj spoluprace a siti subjektt verejného sektoru.
Soucasti programu byl také Fond mikroprojektt.
Globalnim cilem Programu v aktualni finan¢ni perpektivé je: Podpora socio-ekonomického
rozvoje uzemi cesko-polského prihranici posilovanim jeho konkurenceschopnosti
a soudrznosti a propagaci partnerské spoluprace jeho obyvatel.
Program je zaméien zejména na rozsahem mensi, regionalni a mistni projekty s preshrani¢nim
vyznamem. Pti vybéru projektd je kladen velky duraz na jejich skute¢nou preshrani¢ni
spolupraci s naslednymi pieshranicnimi dopady, tj. na prvky sblizovani lidi a instituci
v prabéhu pripravy a nasledné realizace projektd. Vybirany jsou pouze takové projekty,
které mohou prokazat pieshraniéni dopad na obou stranach hranice. VSeobecné cile OPPS CR
— PR vychazi ze specifickych potteb iizemi a jsou zaméieny na:

e zvySovani ekonomické integrace ¢esko-polské piihrani¢ni oblasti;

e zlepSovani podminek pro hospodatsky rast ptihrani¢ni oblasti;

e ZlepSovani podminek pro udrzitelny rozvoj Zivotniho prostfedi a/nebo regeneraci

prihrani¢ni oblasti;
e dalsi socialni integraci ¢esko-polské piihraniéni oblasti.
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4.2 Fond mikroprojekti v Euroregionu Slask Cieszynski-Té&inské Slezsko jako
moznost financovani predsevzeti zahrnutych v Programu partnerské spoluprace
mést Jastrzebie-Zdroj, Karvina a Havirov

Specifickym nastrojem, jenz je vyuzivan k financovani mensSich projekti pfeshranicni
spoluprace je Fond mikroprojekti. Jeho zdkladnim cilem je rozvoj a podpora rozvoje
spoluprace mezi spoleCenstvimi na obou stranadch hranice, se zaméfenim na zlepSeni
spolecenskych, kulturnich a ekonomickych vztaha .

Fond mikroprojektt je urcen pro podporu mensich projektti na lokéalni tirovni. Mikroprojekty
jsou zaméieny predevSim na oblast rozvoje mezilidskych pieshrani¢nich vztahu, vzdélavacich
a kulturnich ¢innosti a socidlnich iniciativ. Mozna je také podpora mikroprojekti majicich
za cil zlepSeni infrastruktury dané oblasti, pfedevSim v oblasti méstské a kulturni
infrastruktury s pfeshrani¢énim dopadem.

Dé se ocekavat, ze podpora Fondu mikroprojekti v Euroregionu Té&Sinské Slezsko v nové
finan¢ni perspektivé 2021-2027 bude zaméfena na financovani projektii spoluprace
v oblastech kulturniho a ptirodniho dédictvi, krajiny a biodiversity, vzdélavani a spoluprace
instituci.

V zavislosti na charakteru pfedsevzeti budeme moci pocitat s podporou z evropskych
prostiedkti do ¢astky 20 000 ¢i 30 000 EUR.

Partnerskd mésta budou moci nadale aktivné Zzadat o spolufinancovani pro spolecné
A v r . . . . r 14 . . . o . YW r 51
preshrani¢ni iniciativy také v rdmci Fondu mikroprojektd v Euroregionu TéSinské Slezsko™.

Shrnuti

Preshrani¢ni  spoluprace probihajici mezi tfemi nejvetsimi mésty nachdzejicimi
se v Euroregionu Slask Cieszynski-Té&$inské Slezsko ma dlouholetou historii. B&hem nékolika
poslednich let jak mistni vladni instituce, tak dalSi organizace pisobici na uUzemi
Jastrzgbia-Zdroju, Karviné a Havifova, zintenzivnily ¢innosti za ucelem realizace spolecnych
predsevzeti. Svéd¢i to o dobrych vzijemnych vztazich mezi polskymi a ¢eskymi partnery
a posileni socidlniho povédomi tykajiciho se vyhod vyplyvajicich ze spole¢né kooperace
jak v kontextu jednotlivych mést, tak v kontextu celého pieshrani¢niho regionu. Abychom
posilili a zlepsili trojstrannou spolupraci a postarali se o vyvazeny rozvoj, efektivni vyuzivani
potenciali a také budovani struktur spoluprace riznych subjekti spolecenského
a hospodaiského zivota, rozhodli jsme se aktualizovat Program partnerské spoluprace mést
Jastrzgbie-Zdroj, Karvind a Havifov. Tento program, ktery bude plnit funkci dokumentu
doplnujiciho cile nachazejici se ve strategiich jednotlivych mést, bude druhym bilateralnim®
a aktualizaci prvniho trilateralniho zpracovani tohoto typu na polsko-Ceském pohranici
v Euroregionu Slask Cieszynski-Té&sinské Slezsko.

*! Je pravdépodobné, 7e mésto Havifov bude moci dodateiné adat o spolufinancovéani projekti z Fondu
mikroprojektti v Euroregionu Beskydy.

*2 Prynim programem tohoto typu na polsko-Geském pohrani&i v Euroregionu Slask Cieszynski-Té&sinské Slezsko
je Program partnerské spoluprace obci Jasienica-Petivald na 1éta 2007-2013, viz: M. Olszewski Program
Partnerskiej Wspotpracy Gmin Jasienica-Petivald na lata 2007-2013, Stowarzyszenie Rozwoju i Wspotpracy
Regionalnej ,,0lza”, Cieszyn-Jasienica 2008, 150 s.
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